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VISTO: El tramite CUDAP: FHYCS_EXP-S01:0001338/2021; donde se presenta
la Resolucion 310 aprobacion de la modificacién del plan de estudios de la carrera de

posgrado interinstitucional especializacién en docencia universitaria y resoluciones HCD
N 311, 312y 313",

CONSIDERANDO:

QUE, la carrera de posgrado cooperativo fue disefiado en el marco del Convenio
firmado a tal efecto entre las Universidades Nacionales del Nordeste, Santiago del
Estero, Formosa y Misiones.

QUE, el posgrado interinstitucional fue creado en el ambito de la Universidad
Nacional de Misiones a través de la Resolucion del Consejo Superior N° 012/2007.

QUE, dicha resolucion resuelve en su “ARTICULO 1°- APROBAR la creacion de
la carrera “Especializacion en Docencia Universitaria”.

QUE, se acordd entre las Universidades participantes modificar el Reglamento
de Funcionamiento de la Carrera Interinstitucional.

QUE, se adecua al Reglamento de Posgrado vigente en la Universidad Nacional
de Misiones (Ordenanza 049/2018).

QUE, la solicitud fue tratada por el Consejo de Investigacion y Postgrado reunido
el 4 de Noviembre de 2021 y por la Comisién de Investigacién y Postgrado del Honorable
Consejo Directivo reunida el 8 de Noviembre de 2021.

QUE, la propuesta fue analizada y aprobada por el Honorable Consejo Directivo
de la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales emitiendo la Resolucién CD N°
311/2021.

QUE, el proyecto fue tratado en la Comisién de Posgrado del Alto Cuerpo, donde
los miembros participantes emiten el Despacho N° 020/2021 sugiriendo: “APROBAR la
Resolucion def Consejo Directivo N° 311/2021 del 12 de noviembre de 2021 que aprueba
la modificacion del Reglamento de [la Carrera de Posgrado Interinstitucional
Especializacion en Docencia Universitaria y su anexo”.

e QUE, el tema fue tratado y aprobado por los Consejeros presentes en la 7°
Sesion Ordinaria efectuada el dia 20 de diciembre de 2021.

Por ello:

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - APROBAR la modificacién del Reglamento de la Carrera de Posgrado
Interinstitucional: Especializacidon en Docencia Universitaria, que como Anexo | forma
parte de la presente Resolucion.-

ARTICULO 2°. - REGISTRAR, COMUNICAR, NOTIFICAR,
RESOLUCIONCS N° £} () §

il P

c. Ing. Alicia V. BOHREN

Dra. Maria S UTTI P
Secretaria Consejo Supéyior //-"" Presidenta Consejo Superior
UniversidadMNacional de Misjones Universidad Nacional de Misiones
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REGLAMENTO DE LA CARRERA DE POSGRADO INTERINSTITUCIONAL
ESPECIALIZACION EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

TITULO I: OBJETIVOS Y UNIDADES ACADEMICAS RESPONSABLES

ARTICULO 1°: La Carrera de Posgrado Interinstitucional Especializacién en Docencia
Universitaria se orienta a proporcionar formacion académica y profesional para la
docencia en el Nivel Superior.

Se desarrolla en forma conjunta entre la Facultad de Humanidades de la Universidad
Nacional del Nordeste, la Facultad de Humanidades de la Universidad Nacional de
Formosa, la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales de la Universidad
Nacional de Misiones y la Escuela para la Innovacién Educativa de la Universidad
Nacional de Santiago del Estero, las que aportaran los recursos humanos y materiales
para su funcionamiento.

TITULO II: DE LA ORGANIZACION DELA CARRERA

ARTICULO 2°: La Direccién de la Carrera de Especializacién en Docencia Universitaria
tendra como Sede a la Facultad de Humanidades de la Universidad Nacional del
Nordeste. Cada sede de la Carrera Interinstitucional asumira la responsabilidad de
la gestion académica y administrativa, asi como el otorgamiento del titulo. La
Carrera tendra la siguiente estructura organizativa:

1- Equipo de gestion integrado por ellla Director/a y las/los Coordinadores o
equivalentes de cada sede.

= 2- Comité Académico.

3- Cuerpo Docente.

Dicha estructura se adecua a la normativa de posgrado vigente de cada universidad
participante.

ARTICULO 3°: El/la Director/a de la Carrera sera designado por la UNNE. Debera
resolver sobre todas las cuestiones necesarias para el funcionamiento de la carrera.
Tendra las siguientes funciones:

a. Coordinar las reuniones del Comité Académico y convocar a reuniones
extraordinarias en caso de necesidad.

b. Ejecutar las decisiones acordadas por el Comité Académico.
. Mantener informando al Comité Académico sobre la marcha de la carrera.

/ d. Tomar decisiones ejecutivas que garanticen el funcionamiento de la carrera.

& Plan(iuc/ar organizar y supervisar las actividades académicas y cientificas de la
T carfera,
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f.

g.

Representar a la Carrera en actos, reuniones y gestiones dentro de los ambitos
universitarios y ante otros organismos o instituciones de la regién, nacionales e
internacionales.

Proponer, en acuerdo con las/los coordinadores o equivalentes, docentes, tutores
y personal pedagogico que seran designadas/os por los érganos
correspondientes en cada universidad sede.

ARTICULO 4°: El Comité Académico sera el organo que representara el compromiso
interinstitucional entre las universidades participantes. En consecuencia, tendra a su
cargo la definicion de la politica de la carrera. El Comité Académico estara integrado por
docentes, con titulacion de posgrado, de reconocida trayectoria docente y desarrollo
profesional en la disciplina, de las unidades académicas de las cuatro universidades
participantes. EI Comité Académico estard formado por un/a docente titular y un/a
docente alterno/a de cada universidad participante. Las/los integrantes del Comité
Académico seran propuestos por cada Universidad.

Seran funciones del Comité Académico las siguientes:

a.
b.

Asesorar en todas las cuestiones relacionadas con la Carrera.

Supervisar y realizar el seguimiento del desarrollo de las actividades de posgrado
como interlocutor efectivo con el/la Director/a de la Carrera.

Proponer a las autoridades universitarias que correspondan, modificaciones en la
curricula de la carrera.

. Reconocer y validarla equivalencia de cursos tomados en otros programas de

posgrado.

. Vincular académicamente la Carrera con otras carreras de posgrado y con

programas interinstitucionales pertinentes.

Resolver sobre distintos aspectos relacionados con el funcionamiento de la Carrera,
no considerados en las normativas pertinentes.

ARTICULO 5°: En cada Universidad participante habrd un/a Coordinador/a o
equivalente de sede de la Carrera. Tendra por funciones:

a.
b.

}ns’tal

Integrar el Equipo de Gestidn de la Carrera.

Articular la Carrera con los planes de desarrollo institucional de su Universidad,
procurando que las actividades del posgrado contribuyan de manera sistematica a la
formacion docente continua.

Planear, coordinar y evaluar el desarrollo curricular de la carrera en su sede,
tomando las decisiones que contribuyan a una mayor coherencia y adecuacién en
su funcionamiento.

. Organizar y supervisar el desarrollo del proceso de inscripcién y seguimiento

administrativo de especializandos/as de la Carrera en |la sede a su cargo.

. Realizar el contralor de la documentacion para la inscripcién y matriculacién de

estudiarp de la Carrera.

Coordi

v

r el calendario de clases, uso de aulas, recursos pedagogicos y otras
iones. '
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g. Supervisarlas presentaciones formales de los trabajos de estudiantes para su
evaluacion y acreditacion.

h. Coordinar la realizacion de cursos, seminarios, mesas redondas, simposios,
jornadas y cualquier otra actividad programada por la Carrera.

i. Representar a la Carrera en las relaciones institucionales con las autoridades de su
universidad.

ARTICULO 6°: El Equipo de Gestion de la Carrera estd conformado por el/la
Director/a y las/los Coordinadoras/es o equivalentes Académicos de las sedes.
Mantendra relacion funcional con el Comité Académico, respetando las
denominaciones de cada sede expresadas en sus reglamentos de posgrado.

ARTICULO 7°: EI Cuerpo Docente de la Carrera se conformara con profesores/as
de las universidades participantes de este convenio y, en caso necesario, con
docentes de otras universidades del Norte Grande, o de otras universidades.
Podran ser profesores/as de la Carrera quienes acrediten:

a. ser o haber sido Profesores/as por concurso en alguna Universidad, con titulo de
igual y/o superior jerarquia a la que otorga la Carrera.

b. ser investigadores/as o profesionales con una sélida formaciéon y de reconocida
trayectoria en el area.

Cada sede de la carrera definira la conformacion de su Cuerpo Docente sobre la base
de los criterios de seleccién arriba mencionados.

A los efectos de asegurar un adecuado desarrollo de la carrera en cada una de las
sedes, la designacién de los responsables de los espacios curriculares debera contar
con el aval del Comité Académico y de la Direccién de la Carrera.

ARTICULO 8°: El Equipo Docente de cada espacio curricular podra estar conformado
por:

e Profesor/a Responsable del espacio (asignatura, taller, seminario, espacio
integrador).

o Profesor/as Invitado/as.
Profesor/as Adjunto/as.
Profesor/as Tutor/as.

ARTICULO 9°: Las funciones del/a Profesor/a Responsable seran:
a. Elaborar el programa del espacio y garantizar su desarrollo.
Coordinar el equipo docente para el desarrollo de la propuesta didactica.
Realizar seguimiento permanente al grupo de cursantes.
Evaluar los trabajos finales para la aprobacion del espacio respectivo.

© oo T

Manteher contacto permanente con el/la Director/a de la Carrera y ellla
Coordinador/ao equivalente a fin de asegurar la coherencia en el desarrollo de la
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f. Elaborar materiales y/o actividades en relacion con laspropuestas de trabajo.

ARTICULO 10°: El/las Profesor/as Adjunto/as tendra/n a su cargo:

a. Formar parte del equipo docente colaborando en la programacion e implementacion
del espacio curricular y en el desarrollo de la propuesta did4ctica.

b. Colaborar con el seguimiento permanente del grupo de especializandos/as
cursantes.

c. Evaluar trabajos para la aprobacion del espacio respectivo.

d. Asistir a las reuniones de coordinacion y evaluacion que se requieran para garantizar
un adecuado desarrollo de las actividades académicas.

e. Colaborar en la elaboracion de materiales y/o actividades extraordinarias en relacién
con las propuestas de trabajo.

ARTICULO 11°: El/la Profesor/a Invitado/a tendra a su cargo el desarrollo de temas que
a consideracion del/a Profesor/a Responsable contribuyan con la calidad y profundizacién
de la propuesta del espacio curricular.

ARTICULO 12°: Elfla Profesor/a Tutor/a tendra a su cargo la orientacién y seguimiento
de los/las especializandos/as en diferentes espacios curriculares como asi también en la
elaboracion del Trabajo Integrador Final.

Son funciones de los/as tutores/as: conocer el programa del espacio curricular, los
materiales y actividades, compartir el enfoque propuesto por el profesor responsable;
colaborar con el docente en el desarrollo de la propuesta didactica del espacio curricular;
brindar informacion Gtil a los/as estudiantes; guiar su participacion en las actividades;
realizar retroalimentaciones y evaluaciones en tiempo y forma.

TITULO lll: DEL SEGUIMIENTO DE LA CARRERA

ARTICULO 13°: A los fines del seguimiento del funcionamiento de la Carrera el/la
Director/a junto con el Equipo de Gestion, tendran a su cargo la tarea de coordinar los
procesos de evaluacion de diferentes aspectos para identificar debilidades y fortalezas,
a partir de los cuales efectuar recomendaciones de mejoramiento de la misma.

La evaluacion tendra en cuenta los siguientes aspectos:

1. Frecuencia de reuniones del Comité Académico y confeccién de las actas
correspondientes.

2. Adecuacion y cumplimiento de convenios y otros tipos de vinculos
establecidos.

3. Eficacia de campafas de comunicacion y difusion a los fines de dar a
conocer la oferta académica y las actividades de posgrado.

ét/B arrollo de las actividades aulicas en tiempo y forma de acuerdo con lo

anificado. '

pd
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5. Seguimiento del desempefio de los/as docentes del equipo y de las evaluaciones
realizadas por las/los estudiantes.

6. Adecuacion de las metodologias y del sistema de evaluacién desarrollados.

7. Implementacién de procesos de autoevaluacién, y cambios propuestos en funcion
del analisis realizado.

8. Actualizaciones o propuestas de modificaciones curriculares sobre la base de la
experiencia realizada.

9. Funcionamiento de los mecanismos de acompafiamiento de especializando/as y
de sus trabajos presentados.

10. Mejoramiento de las condiciones en que se desarrollan los espacios
curriculares, de la infraestructura que garantice la calidad de la actividad
académica y disponibilidad para docentes y especializandos/as.

11. Propuestas de accion frente a las debilidades que se detecten en la
implementacion del programa.

A traves de diversos mecanismos se realizara la evaluacidbn mencionada: reuniones
periddicas con los estudiantes y con los profesores del cuerpo docente de la carrera.
Tambien, se aplicaran cuestionarios anénimos a los/as especializandos/as una vez
finalizado el desarrollo de cada espacio curricular.

TITULO IV: DEL SISTEMA DE ADMISION DE ESPECIALIZANDOS/AS

ARTICULO 14°: La/el postulante debera poseer titulo de Educacion Superior de
carreras de cuatro anos de duracién, expedido por Instituciones publicas o privadas,
nacionales o extranjeras.

ARTICULO 15°: La/el postulante debera inscribirse mediante la presentacion de una
solicitud escrita, dirigida al/a Coordinador/a o equivalente de la sede en el periodo
que establezca el Comité Académico. Debera adjuntar a la misma:

e Formulario de inscripcion proporcionado por la Carrera.
Copia legalizada del titulo del nivel superior.

e Cuando el Comité Académico lo considere necesario, certificado analitico
legalizado, y programas de las materias.

e Copia DNI.

ARTICULO 16°: En el caso de postulantes que soliciten su admision conforme al Art.
39 bis de la Ley N° 24.521 y modificatorias, la misma sera analizada por el Comité
Académico, que debera expedirse con dictamen debidamente fundamentado. El/la
Coordinador/a o equivalente de la carrera notificara al/a postulante, a través de un correo
electrénico, antes del inicio del dictado de clases de la cohorte correspondiente.

/ ARTICULO 17°: El reconocimiento de créditos o cursos de posgrado equivalentes
aprobados, en otras universidades, sera analizado y decidido por el Comité Academico
ra. Podran reconocerse hasta 3 espacios curriculares o cursos de posgrados

tes aprobados de nom Qr\a cinco anos de antigliedad.
7 4 4
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Para ello el/la especializando/a debera presentar la siguiente documentacion:

* Nota solicitando el reconocimiento de una actividad, indicando qué Universidad la
certifica y de qué espacio curricular de la Carrera se solicita equivalencia.
Certificacion oficial de la institucion donde cursé y aprobé el espacio curricular.

e Programa de la actividad cuyo reconocimiento se solicita, consignando carga
horaria y nombre del/a responsable de la actividad avalado por la institucién
donde se realiz6 dicha actividad.

ARTICULO 18°: De los cursos de posgrado podran participar egresados/as,
profesionales y técnicos/as que no necesariamente sean estudiantes regulares de la
Carrera, siempre que cumplan los requisitos de titulacion requeridos. La aprobacién de
cada actividad dara lugar al otorgamiento de una certificacién del Curso / Seminario de
posgrado aprobado, siguiendo la reglamentacién vigente.

TITULO V: DEL REGIMEN DE PERMANENCIA, EVALUACION Y PROMOCION
DEESTUDIANTES

ARTICULO 19°: Para acceder al Titulo de Especialista en Docencia Universitaria los/as
especializandos/as deberan:

e Tener acreditados los espacios curriculares determinados en el Plan de Estudio.
e Aprobar el Trabajo Integrador Final.
¢ Tener abonada la totalidad de los aranceles correspondientes.

Cada Universidad sera responsable de la expedicién del Titulo de Especialista en
Docencia Universitaria de quienes reunan los requisitos mencionados.

ARTICULO 20°: Para aprobar los espacios curriculares las/os estudiantes deberan
acreditar una asistencia del 80% a las actividades académicas presenciales y/o
sincronicas, y aprobar las evaluaciones establecidas por cada espacio curricular de
acuerdo con la escala de calificacion de cada Reglamento de Posgrado de las
universidades participantes.

ARTICULO 21°: Cada Profesor/a Responsable establecera, la modalidad y criterios de
evaluacion que adopte el espacio a su cargo, de acuerdo a sus caracteristicas
especificas y al plan general de la carrera.

La modalidad y criterios de evaluacion, asi como las fechas en que tendran lugar, seran
comunicados a los/as especializandos/as al inicio de cada actividad curricular. En caso
que el/la especializando/a no pueda cumplir con los requisitos, tendrd una segunda
mstanma dentro de los plazos establecidos en cada sede para regularizar dicha
~ “Situacion. No aprobada la instancia de recuperatorio, el/la especializando/a podra
recursar el espacio curricular con otra cohorte, 0 en otra sede.
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ARTICULO 22°: Los docentes a cargo de cada espacio curricular deberan entregar las
calificaciones de los/las especializandos/asen un plazo de 45 (cuarenta y cinco) dias
corridos después de finalizado y evaluado el mismo.

ARTICULO 23°: El Trabajo Integrador Final tiene como propésito lograr la integracion
de conocimientos desarrollados durante la Carrera. Estara en condiciones de presentar
el Trabajo Integrador Final el/la especializando/a que haya acreditado la totalidad de los
espacios curriculares de la carrera y que haya abonado la totalidad de los aranceles
estipulados.

Una vez finalizado el cursado de la Carrera, el especializando/a dispondra de tres meses
para su entrega formal y, contara con apoyo tutorial para su elaboracién durante dicho
periodo. Transcurrido este plazo, podra solicitar prorroga a través de una nota dirigida
al/a Coordinador/a o- equivalente de la sede. Dicha prérroga no podra exceder el
equivalente al tiempo de un dictado y medio de la carrera.

ARTICULO 24°: El Trabajo Integrador Final debera constituir una produccion individual
y demostrar el logro de conocimientos, capacidades y actitudes adquiridos a lo largo de
la carrera. Sera escrito y podra adoptar diversos formatos, en relacién con el tratamiento
de una problematica referida al campo de la docencia universitaria que permita
evidenciar los aprendizajes realizados. Cumplira con requisitos académicos y formales
que se especifican en el Plan de estudios.

a) ARTICULO 25°: El Trabajo Integrador Final serd evaluado y defendido ante un
tribunal integrado por tres miembros, quienes deberan poseer titulo de igual y/o superior
jerarquia a la que otorga la Carrera.

En caso de no aprobar, se otorgard una segunda oportunidad en caracter de
recuperatorio. En este periodo el/la especializando/a contara con apoyo tutorial. El/la
especializando/a tendra un plazo de tres (3) meses para entregar el trabajo reformulado.
Cada evaluador/a emitira un dictamen y la resolucién de la evaluacion se establecera por
la mayoria. Si en esta instancia de recuperacion el trabajo no alcanza la aprobacién, el/la
especializando/a podra solicitar un certificado de los espacios curriculares acreditados.

Cuando el Trabajo Integrador Final resulte aceptado por la mayoria de los miembros del
Jurado, se fijara dia y hora de la defensa publica y oral, en un plazo no mayor a treinta
(30) dias. Ellla especializando/a hara la defensa oral del Trabajo Integrador Final en
forma presencial. Finalizada la defensa oral del Trabajo Integrador Final, el Jurado
labrara un Acta en el que fundamentara su dictamen. Todas las decisiones del Jurado
seran inapelables.

En casos de que se comprueben actos de deshonestidad intelectual, el Trabajo
Integrador Final sera rechazado, lo que implica la negacion de la oportunidad de realizar
un nuevo trabajo y la pérdida del derecho a la obtencién del titulo de la carrera, como asi
también del certificado de los espacios curriculares acreditados.

~““ARTICULO 26°: Para solicitar certificaciones de los espacios curriculares aprobados
las/los especializandas/os deberan actualizar los pagos de aranceles que
correspondieran hasta el momento de la solicitud.

} 7 |
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ARTICULO 27°: Para solicitar la expedicion del Titulo de Especialista en Docencia
Universitaria las/los especializandas/os deberan completar el pago de los aranceles
correspondientes.

ARTICULO 28°: Cada Universidad podra otorgar Becas consistentes en la eximicién
total o parcial de aranceles, las que seran definidas por el Comité Académico de cada
sede.

ARTICULO 29°: La sustentabilidad econémica de la carrera se realizara a través del
autofinanciamiento. Cada sede instrumentara los medios apropiados para el cobro de los
aranceles previstos.

ARTICULO 30°: Las si fones no contempladas en el presente reglamento seran
resueltas por el Comité Académico de la Carrera.

P

Dra. Maria S‘_a“‘ Sc. Ing. Allicia V. BOHREN
g Presidenta Consejo Superior
Universidat}/Nacion I de Misiones 3 Universidad jona] de Misiones




