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VISTO: El Expediente S01:0003081/2021 por el cual se eleva
Resolucion Rectoral N° 1020/21 dictada ad-referéndum del Consejo Superior, y;

CONSIDERANDO:

QUE, mediante la misma, se incorpora al Presupuesto 2021 de la
Universidad Nacional de Misiones, al Programa y Partida Presupuestaria como se
indican en los Anexos la suma de $260.653, correspondiente a la diferencia
salarial producida en virtud del Gltimo acuerdo paritario de fecha 13 de Septiembre
de 2021, con destino a financiar el “Programa de Regularizacion de Auxiliares
Docentes Ad Honorem y Contratados con Funciones Docentes frente al Curso”
desde Agosto a Diciembre 2021.

QUE, la Comision de Presupuesto y Administracion se expidio sobre
el asunto mediante Despacho N° 013/22, sugiriendo “Aprobar la Resolucion
Rectoral N° 1020/2021 correspondiente a Incorporacion de Fondos diferencia
Salarial Programa Ad-Honorem y Contratados 2021- ($260.653) e incorporar al
Presupuesto 2021".

QUE, el tema fue tratado por el Alto Cuerpo en su 1? Sesion
Ordinaria/22, efectuada el dia 16 de Marzo de 2022 y aprobado por unanimidad
de los Consejeros participantes.

Por ello:

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES
ORDENA:

ARTICULO 1°- RATIFICAR la Resolucion Rectoral N° 1020/21 dictada ad-
referéndum del Consejo Superior el dia 05 de Agosto de 2021.-

ARTICULO 2°.- REG/isiFRAR, Comunicar, y Cumplido. ARCHIVAR .-

ORDENANZAN (J § 3~ 2
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