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VISTO: El Expediente CUDAP:FHYCS_EXP-S01:0001006/2021; donde se
presenta el Proyecto de Creacion de la Carrera de Posgrado “Especializacion en
Procesos de Intervencion Social Institucional” de la Facultad de Humanidades y Ciencias
Sociales de la Universidad Nacional de Misiones, y;

CONSIDERANDO:

QUE, el Proyecto se adecua al Reglamento de Posgrado vigente en la
Universidad Nacional de Misiones (Ordenanza N° 049/2018).

QUE, entre sus objetivos plantea conocer y analizar fundamentos de los
principales enfoques de la intervencion social, conocer las actuales tendencias en los
discursos, practicas, problematizaciones y propuestas entorno a la Intervencion Social.

QUE, define el Plan de Estudio y el Cuerpo Docente para desarrollar las
actividades previstas, y que presenta los antecedentes institucionales, académicos, de
investigacion y transferencia, vinculados a la tematica de la Carrera.

QUE, define el Reglamento de Funcionamiento de la Carrera que figura como
Anexo | del Proyecto.

QUE, incorpora las observaciones y sugerencias emanadas del Consejo de
Investigacién y Posgrado de la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales, y de la
Comision de Asesoramiento Técnico de Posgrado de la UNaM.

QUE, fue tratado por el Consejo de Investigacién y Posgrado el 19 de Agosto de
2021, y por la Comisién de Investigaciéon y Posgrado del Honorable Consejo Directivo,
reunida el 23 de Agosto de 2021.

QUE, fue analizado y aprobado por el Honorable Consejo Directivo en su Sesion
Ordinaria Virtual N° 642 del 26 de Agosto de 2021.

QUE, el Honorable Consejo Directivo de la Facultad de Humanidades y Ciencias
Sociales emitié la Resolucién HCD N° 180/2021 de fecha 10 de Septiembre del 2021
donde aprueba el Proyecto de Creacion de la Carrera de Posgrado “Especializacion en
Procesos de Intervencion Social Institucional”.

QUE, a fs 53, la Comision de Posgrado del Alto Cuerpo se expidié sobre el tema
mediante Despacho N° 014/2021 sugiriendo: “APROBAR el Proyecto de Creacion de la
Carrera de Posgrado “Especializacién en Procesos de Infervencion Social Institucional,
Plan de Estudios, cuerpo Docente y Reglamento de Funcionamiento que como anexo |
forman parte de la Resolucién del Consejo Directivo de la FHyCS”.

QUE, el tema fue tratado y aprobado por unanimidad de los Consejeros
participantes, en la 5% Sesion Ordinaria de caracter Virtual/2021 del Consejo Superior,
efectuada el dia 29 de Septiembre de 2021.

Por ello:

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR, el Proyecto de Creacién de la Carrera, el Plan de Estudios,
el Cuerpo Docente y el Reglamento de Funcionamiento de la Especializacion en
{ Procesos de Intervencidon S igl Institucional de la Facultad de Humanidades y Ciencias
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Sociales dependiente de la Universidad Nacional de Misiones que como anexo | forman
parte de la presente Resolucion.-

ARTICULO 2°.- REGISTRESE, Comuniquese, y Cumplido ARCHIVESE. -

rResoLucion cs Ne 089/2021

r.

& P :’,

N /"I
Dra. Maria Sandra I/IBUTTI
Secretaria Consejo Superior _— ! ) Presidenta Consejo Superior
Universidad Naciunla'l de Misiones Universidad Nuacional de Misiones
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1 PLAN DE ESTUDIO
1.1 IDENTIFICACION CURRICULAR LA CARRERA
1.1.1 FUNDAMENTACION DE LA ESPECIALIZACION

Entendemos que la intervencién sobre lo social se profesionaliza al amparo de los
estados nacionales en el contexto de los procesos de industrializacién que propiciaron la
institucionalizacion del régimen fordista de acumulacion; que en términos de Harvey
(1992) implicaba un equilibrio de poder entre el trabajo organizado, el estado y el capital
corporativo; en el marco del cual se forjaron los modelos de estados sociales con
ampliacién de derechos.

En la década de 1970, cuando el capitalismo a nivel global entra en crisis
nuevamente, el equilibrio de poder logrado se resquebraja, iniciandose la transicion hacia
un nuevo régimen de acumulaciéon denominado de acumulacion flexible (Harvey, 1992).
El Posfordismo demanda nuevos roles y funciones para cada uno de los actores,
produciendo mutaciones en las relaciones, instituciones y regulaciones. En ese sentido,
interpela a las instituciones de la modernidad, instando a repensar la intervencién social
profesional.

Este nuevo régimen, supone una profunda modificaciéon de la estructura delos
mercados de trabajo, que coloca en jaque la sociedad salarial y las protecciones
vinculadas al estatuto del trabajador asalariado. En este escenario emergen nuevas
manifestaciones de la cuestién social, tipificadas por Castel (1995) como de inestabilidad
de los estables, precarizacion y flexibilidad de las relaciones laborales y déficit de lugares
ocupables. En ese contexto, los estados de bienestar o estados sociales y los sistemas
de proteccién consolidados entre los afios 1940 y 1970, son cuestionados por su
incapacidad de dar cuenta de la creciente vulnerabilidad de masas, resultado de las
nuevas reglas de juego instaladas por el capitalismo del siglo XXI. La precariedad y la
flexibilidad de las condiciones laborales exponen problematicas que no pueden ser
resueltas con los modos de intervencion de los estados sociales. Irrumpen entonces en el
escenario internacional debates respecto de como resolver los problemas de las
poblaciones que no son abarcadas por la seguridad social, ni contempladas en el marco
de las politicas clasicas de asistencia.

Emergen desde distintos ambitos, nuevos enfoques como el Estado Social Activo,
el Workfare y la Flexiseguridad (Boyer, 2008), el Manejo Social de Riesgo (Holzmann y
Jorgensen, 2000) y el de Asistencia y Promocién (Cecchinni, 2011), desde los cuales se
promueven dispositivos de intervencién orientados a la activacién de la poblacién
mediante el empleo, que estarian acompafando los procesos de remercantilizacion de la
fuerza de trabajo y de reprimarizacién de la proteccibn que se vislumbran en el
capitalismo del Siglo XXI.

Pareciera entonces que el denominador comun entre esas perspectivas es la
reorientacién del “gasto social”, bajo el supuesto que el origen del problema es el modo
ineficiente de intervencién de los sistemas de proteccion social y la lectura errénea hecha
por los individuos de las demandas del mercado en relacién a los empleos disponibles; y
no la erjsis macroecondmica que priva del acceso al empleo y a los medios de
supefvivencia a la poblacion. Asi, estos nuevos enfoques parten de una visién de la
intervéncion social a través de mecanismos como la focalizacién, la contraprestacion, la
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descentralizacién y la territorializacion, responsabilizando a los propios sujetos en
adaptarse a las nuevas demandas y funciones exigidas por el mercado, principalmente
de formacién de capital humano.

Por supuesto, que existen diferencias entre estas configuraciones en cuanto a la
intensidad en sus acciones, porque si bien comparten la matriz, que se basa en incitar a
los sujetos a participar del mercado laboral y a que cuenten con los activos necesarios
para enfrentar satisfactoriamente diversos riesgos, en su disposicién inciden también las
tradiciones de cada Estado en relacion a la intervencidon social. En Latinoamérica,
independientemente del modelo de proteccion social asumido por los diferentes Estados,
desde la década del 90 se han expandido las politicas de asistencia de caracter no
contributivo, masificandose también los programas de transferencia condicionada de
ingresos.

Estos nuevos dispositivos de intervencién, anticipan la reprimarizacion de la
proteccién social, e interpelan la posibilidad de poner en andamiento los principios del
enfoque de derechos postulados por Sepullveda (2014) y asumidos por la mayoria de
nuestros paises a partir de la adhesién a las convenciones internacionales y de la
concomitante sancién de leyes, a partir de los cuales el Estado se reconoce como
garante de derechos ante sus ciudadanos.

El analisis expuesto nos indica la presencia de en un escenario complejo y de
extrema turbulencia, que devela la expansién de lo social como campo transdisciplinario y
problematico, y nos desafia a incursionar en las discusiones epistemoldgicas, tedricas,
metodoldgicas e ideoldgicas, que subyacen en los sentidos y dispositivos de intervencion
social, actualmente en andamiento desde distintos marcos institucionales y @mbitos
disciplinares de las Ciencias Sociales, con fundamentos y mandatos particulares.

Problematizar la intervencién social, considerando los sujetos de la accion,
requiere de abordajes complejos que superen la impronta positivista vinculada
exclusivamente con la eficacia de las técnicas, y que ademas contribuyan a reconocer las
implicancias ético- politicas y simbdlicas en ese proceso.

Asimismo, comprender las dimensiones presentes en los procesos de intervencion
social via politicas sociales, implica mucho mas que abordar los mecanismos de
distribucién secundaria del ingreso. Se trata de comprender la efectividad simbdlica a
nivel de las practicas sociales, que se materializan en las instituciones, y en las que la
ideologia, el poder y la hegemonia cumplen un papel fundamental.

Las instituciones, como espacios a partir de los cuales se materializan las politicas
sociales, ponen en juego a través de sus actores, dispositivos de intervencioén sobre la
cuestion social que implican un posicionamiento tedrico y, consecuentemente, una forma
de pensar la relacién teoria — practica, configurando un campo particular. Asi, la puesta
en acto de los dispositivos de intervencion social, trascienden la mera articulacion y
mediacién entre necesidades y recursos tendientes a dar respuestas operativas a
demandas emergentes del contexto. Con la intervencién social ocurre un proceso de
interaccidén social en el que interviene la palabra, se pone en juego la interpretacion, la
productividad simbdlica y los procesos de produccion de subjetividad que refieren a la
reproduccién de las relaciones sociales de produccion, que anclan en lo simbdlico, en las
significaciones imaginarias socialmente compartidas que se traducen en los discursos,

_ chétruyen y dan sentido a las pra tigas.
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Entonces es necesario reconocer que en el ambito de la intervencién social y en
tanto profesionales del campo, operamos con un repertorio particular de formas
linglisticas que develan el papel del lenguaje en tanto signo ideoldgico, haciendo
plausible una peculiar interpretacién de los problemas derivados de la desigualdad social,
que nos interpela a reflexionar sobre qué estamos produciendo, cuando intervenimos via
politicas sociales. Por ello, es fundamental considerar la intervencion social como campo
de interaccion semiética, de produccion de signos y de ideologia, que se materializa en
dispositivos de intervencién que operan directamente sobre las relaciones sociales de
produccion y de reproduccion de la poblacién, configurando proyectos politicos y
econdmicos desplegados en el marco de regimenes de acumulacion. En este sentido, es
clave estudiar y comprender los dispositivos de intervencién y desentrafiar mandatos y
fundamentos disciplinares a ella vinculados, a fin de re pensarlos y resignificarlos,
teniendo en cuenta su estrecha relacion con el desarrollo social y econdmico, asi como
con el fortalecimiento de la ciudadania, esto en el marco de las conflictivas relaciones
entre sociedad y Estado.

El contexto regional en el que se funda el proyecto de Especializacién

Histéricamente la region nordeste de la Argentina ha sido una de las mas
postergadas en términos de desarrollo socio-econdémico, lo que se refleja en los
indicadores de pobreza e indigencia, asi como también en la carencia de infraestructura
social y acceso a servicios basicos. Esta situacion se complejiza aiin mas debido a la
distribucion federal de los recursos que ubica a algunas provincias de la regién como
Misiones y Formosa en una posicidén claramente desfavorable.

La provincia de Misiones presenta varias caracteristicas que la hacen muy
particular en la regidén. Esta ubicada geopoliticamente en un territorio que en un 90%
limita con Brasil y Paraguay, y solo en un 10% con la Argentina a través de la provincia
de Corrientes. Esta situacién ha generado histéricamente un flujo migratorio constante y
procesos de insercion laboral que generan situaciones con altos niveles de conflictividad
social.

Misiones es una de las provincias méas jovenes de la Argentina, desde su
declaracién como tal, y en su historia, ha tenido diversos procesos de ocupacion territorial
que contribuyeron a conformar su actual configuracién. Pueblos originarios, migrantes de
paises limitrofes e intrarregionales, europeos y de paises orientales, conformaron una
poblacién multiétnica.

Misiones es la cuarta jurisdiccién mas densamente poblada del pais en relacién a
su superficie total, tiene 37 habitantes por km? segun el censo 2010 y su crecimiento
poblacional fue del 14%. Estaba posicionada como la novena provincia mas poblada de
la Argentina, la quinta que mas crecié en el periodo intercensal 2001-2010, y la que
presentaba mayor poblacién de la regién Nordeste. Una de las principales caracteristicas
de la provincia es el nimero significativo de poblacion joven, ya que el 59,2% del total,
esta conformada por menores de 29 anos (32,5% de 0-14 afios).

En relacién a las estadisticas educativas en Misiones, la Provincia tiene alrededor

/ de 2.200 establecimientos educativos publicos y de gestion privada (Autoevaluacion

(_ UNaM, 2016). De ellos, las instituciones de niveles superiores (Universitarios y no

' universitarios) rondan las 56 en toda la Provincia, 40 de ellas situadas en Posadas, la
ciudad ¢apital (Agencia Universitaria de Posadas, 2020).
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De acuerdo a los registros del IPEC, la poblaciéon de Misiones que asiste a todos
los niveles educativos fue aumentando escalonadamente; para el afio 2010 en el nivel
superior, universitario y no universitario, el nimero de estudiantes era de 107.596
personas.

Como dato relevante se agrega que en carreras de postgrado se contabilizaban
por entonces 2.818 personas, esto representa solo un 2,6 % del total de estudiantes que
cursé carreras universitarias.

Estos numeros evidencian la necesidad de pensar en ampliar las propuestas
educativas ligadas al ejercicio laboral de las y los profesionales vinculados a la
intervencién social, que se desempefian en las esferas del Estado nacional con oficinas
locales, asentadas en el territorio; asi como en el Estado provincial y en los municipios
que cada vez mas ven diversificadas y complejizadas sus funciones. Esto, ademas de los
profesionales que se desempefian en el sector privado y en diferentes organismos no
gubernamentales, como Fundaciones y Cooperativas.

En lo que respecta al andlisis de diferentes indicadores sociales de la poblacién
en general, cabe sefialar que los datos de la provincia de Misiones revelan diferentes
problematicas de significativa importancia. Se pueden sefialar altos indices de pobreza e
indigencia, de trabajo informal, de embarazo adolescente, de situaciones de violencia de
género (denuncias y femicidios), de mujeres captadas en situaciones de trata de
personas, problemas para los pueblos originarios, los jévenes y adolescentes, entre
otros.

Estas problematicas muestran la necesidad creciente de procesos de intervencion
social por parte del Estado a nivel nacional, provincial y local. La implementacién de
politicas publicas en el territorio provincial y regional requiere profesionales capacitados
en la investigacion de problemas, disefio, ejecucion, evaluacion y sistematizacién de
estrategias de intervencién pertinentes a cada contexto particular, que ademas
contemplen los Derechos Humanos, la perspectiva de género, diversidad y participacion
como elementos clave.

En ese sentido, los profesionales que se desenvuelven en estos espacios, deben
contar con las herramientas instrumentales y metodoldgicas necesarias para realizar el
abordaje conceptual e institucional que contribuya a brindar respuestas a las demandas
de la sociedad. Es imprescindible que reflexionen sobre los enfoques tedricos vy
metodoldgicos a fin de abordar la intervencién social.

Es necesario reflexionar sobre las cuestiones de métodos y metodologias,
develando la marcada connotacién y fundamentos positivistas, empiristas y eficientistas,
dando cuenta de los imaginarios ideolégicos que subordinan las practicas a visiones
externalistas de manipulacién y control. La intervencién social no implica un proceso
puramente operativo y lineal. Debe ser definida en funcién de contextos particulares, por
lo cual es necesario repensar concepciones sobre la existencia de una metodologia
genérica, implica reconocer y develar presupuestos tedricos — metodolégicos sobre la
planificacién y evaluacién haciendo hincapié en la construccién de viabilidad politica,
social, técnica (pertinencia y coherencia) y econémica de toda intervencion social.

Por lo expuesto, es sustancial considerar los fundamentos de la planificacion
estratégica que entre sus postulados sostiene la necesidad identificar posibles escenarios
y -actores alternativos que aseguren viabilidad politica; combinar la logica técnica y

.'lrl ..
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politica; considerar como punto de partida la complejidad de los sistemas sociales y el
estudio de contexto; valorizar el analisis situacional (diversas racionalidades e intereses
en juego); prever oposiciones, incertidumbres y posibles reformulaciones periddicas;
construir viabilidad antes y durante la gestiéon y que los momentos de la planificacion sean
simultaneos y permanentes, entre otros (Nirenberg, Brawerman y Ruiz, 2003).

Para completar, se destaca la importancia de la evaluacién para el aprendizaje y
como proceso necesario para evidenciar problemas, asi como para identificar los
aspectos institucionales que contribuyan a reconocer los resultados y las externalidades
que se han generado a los fines de lograr valor publico.

1.1.2 DENOMINACION:
ESPECIALIZACION EN PROCESOS DE INTERVENCION SOCIAL INSTITUCIONAL.

1.1.3 DENOMINACION DE LA TITULACION A OTORGAR:
ESPECIALISTA EN PROCESOS DE INTERVENCION SOCIAL INSTITUCIONAL

1.2 OBJETIVOS DE LA ESPECIALIZACION:

General:

Favorecer la profesionalizacion de actores involucrados en procesos de intervencion
social desde distintos ambitos institucionales publicos, a partir de enfoques tedrico-
metodoldgicos de las ciencias sociales que permitan comprender la problematica social,
asi como interpelar el quehacer y generar la capacidad de revisidn critica de las
practicas.

Especificos:

= Formar especialistas capaces de analizar problemas y generar propuestas
estratégicas de intervencion social situada e intervenir en la implementacion,
sistematizacion y evaluacion de las mismas.

= Promover el desarrollo de la capacidad de analisis critico de diversas
problematicas contemporaneas y su relacion con los sistemas de proteccion social.

= Propiciar el uso de herramientas tedricas y metodolégicas de investigacion social
en los escenarios institucionales y organizacionales y su relacién con los procesos de
intervencién social.

1.3 CARACTERISTICAS CURRICULARES DE LA CARRERA
1.3.1 REQUISITOS DE ADMISION

- Poseer titulo universitario y/o terciario no universitario de cuatro afios o mas de
duracién, segun lo establece la legislacion argentina.

- Egresados/as con titulo de grado de universidades extranjeras debidamente
reconocidas por las autoridades de su pais, previa evaluacion en todos los casos de sus
estudios y antecedentes por parte del Comité Académico. La admisién no significa en
( ningun caso la revalida del titulo de grado.

- Postulantes que no posean titulo universitario de grado, deberan reunir los siguientes
requisit;)é, conforme a la Resolucién del Consejo Superior de la Universidad Nacional de
Misiopies N° 29/04:
d /
a
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e Acreditar actividades laborales y/o académicas en el drea o tematica que resulten
calificadas como validas en funcién del perfil de estudio de la Especializacién.

e Aprobar un examen de suficiencia vinculado con el drea o tematica de la
Especializacion.

e Teniendo en cuenta las particularidades de los postulantes el Comité Académico
podra indicar la exigencia de cursar y aprobar una o mas asignaturas de carreras de
grado universitario, vinculadas con el area de la Especializacién, como pre-requisitos
para su inscripcién.

e El cupo establecido en la resoluciéon de referencia, para aquellos postulantes que no
reunan el requisito de titulo universitario no podra exceder el 10% del nimero de
estudiantes establecidos para cada cohorte al momento de la inscripcion.

1.3.2 MODALIDAD DE DICTADO: Presencial.

La Universidad posee su SIED aprobado y estd en funcionamiento una plataforma
Moodle, que permitira el desarrollo de actividades pedagdgicas - didacticas virtuales y
facilitara la comunicacién con estudiantes para complementar los procesos de ensefianza
— aprendizaje presenciales: realizacién de tutorias en linea, distribucién de material
didactico, seguimiento de actividades, entre otras.

Para el desarrollo de las actividades pedagogicas, se aprovechara las posibilidades que
brindan, por un lado, la Resolucién CFE N° 346/18, emitida por el Consejo General de
Educacioén de la Nacién, que en el punto 3.3 del Anexo 1, considera actividad presencial,
entre otras a los “encuentros sincrénicos virtuales”, y por otro, la Resolucién N° 2641-
E/2017, pronunciada por el Ministerio de Educacién y Deportes de la Nacién, que en su
articulo N° 2, inciso 3.2.1, admite una carga de “hasta el 30% de no presencialidad, sin
necesidad de someter el programa a evaluacion mediante el Sistema Institucional de
Educacién a Distancia”.

1.3.3 LOCALIZACION DE LA PROPUESTA: Secretaria de Posgrado de la Facultad de
Humanidades y Ciencias Sociales. Universidad Nacional de Misiones.

1.3.4 ASIGNACION HORARIA TOTAL DE LA CARRERA: 460 HORAS.

1.3.5 TRAYECTO SEMIESTRUCTURADO DEL PLAN DE ESTUDIO: El Plan de
Estudios se organizara y estructurara de la siguiente manera:

- La propuesta académica se compone cinco asignaturas obligatorias, de caracter
tedrico practico y dos seminarios metodolégico selectivos, vinculados con las
modalidades que puede asumir el trabajo final de especializacion.

- Se prevén cien (100) horas adicionales para el desarrollo del Trabajo Final Integrador
de caracter individual y en cuya construcciéon se pongan en juego herramientas tedricas
metodoldgicas presentadas en el cursado de la Especializacion.

Al finalizar el cursado de las asignaturas obligatorias y del seminario electivo elegido,

las/los estudiantes deberan presentar el Proyecto para el Trabajo Final y la propuesta

( de Director/a. Estos seran evaluados por el Comité Académico de la Especializacion, que

N podra aprobar o sugerir modificaciones. En caso de que hubiere sugerencia de
. modlflca0|ones se debera volver a presentar la misma con los ajustes indicados.

ks ! Los!las estudiantes podran optar por participar del Taller para la elaboracién del

Proyecto del Trabajo Final.




“2021 - ANO DE HOMENAJE AL PREMIO NOBEL DE MEDICINA DR. CESAR MILSTEIN”

MINISTERIO DE EDUCACION

universioa nacionaL o misiones  AnExo  RESOLUCION cs Ne 089/2021

CAMPUS UNIVERSITARIO -RUTA 12 -KM -7 1/2
MIGUEL LANUS - 3304 - POSADAS - MISIONES

1.3.5.1 ASIGNATURAS - SEMINARIOS

Nombre Horas Horas Total
tedricas | practicas

Fundamentos de la intervencién social 42 18 60
Politicas sociales como ambitos de intervencién 42 18 60
profesional
Asignaturas
Instituciones como dispositivos de politica 42 18 60
obligatorias | social
Discursividades sociales 42 18 60
Planificacion y evaluacion estratégica 42 18 60
Seminarios | Metodologias de intervencion social situada 42 18 60
Electivos Sistematizacion de practicas y experiencias 42 18 60
Carga horaria Asignaturas y Seminario: 252 108 360
Trabajo Final Integrador: 100
Carga horaria total de la Especializacion: 460

1.3.5.2 ASIGN.ACI(")N HORARIA SEMANAL Y TOTAL:
Carga horaria semanal: 10 horas.

Carga asignaturas y seminario: 360 horas.

Trabajo Final Integrador: 100 horas.

Carga horaria total de la Especializacién: 460 horas.

1.3.5.3 REGIMEN DE CURSADO: CUATRIMESTRAL

1.3.5.4 MODALIDAD DE DICTADO: PRESENCIAL

1.3.5.5 FORMACION PRACTICA.

Acta Complementaria Nro. 3, firmada entre Facultad de Humanidades y Ciencias
Sociales de la Universidad Nacional de Misiones y el Parque de la Salud de la
Provincia de Misiones Dr. Ramén Madariaga. Res. HCD 040/20, firmada el 22/04/20.

Convenio de Cooperacion Interinstitucional firmado entre la Facultad de
Humanidades y Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Misiones y la
Facultad Regional Buenos Aires de la Universidad Techoldgica Nacional. Res.
031/20, Firmado el 18/03/20.

Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre la Facultad de Humanidades y
Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Misiones y el Consejo Deliberante

de Posadas Firmado el 20/07/2020._
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Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre la Facultad de Humanidades y
Ciencias Sociales y el Ministerio de Prevenciéon de Adicciones y control de
Drogas. Firmado el 21/8/2020.

Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre la Facultad de Humanidades y
Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Misiones y ASCASEPP .Firmado el:
31/ 8/2020.

Convenio de Cooperacién Interinstitucional firmado entre La Facultad de
Humanidades y Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Misiones y la
Formacién en Derechos a Docentes de la Secretaria de Derechos Humanos.
Firmado el 21 /8/2020.

Convenio de Cooperacién interinstitucional entre la Facultad de Humanidades y
Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Misiones y la Fundacién
Emocional. Firmado el 8/9/2020.

Convenio de Pasantias firmado entre la Facultad de Humanidades y Ciencias
Sociales de la Universidad Nacional de Misiones y el Hospital de Pediatria Dr.
Fernando Barreyro. Firmado 2019. Res. 283/19.

Convenio de Cooperacion interinstitucional firmado entre la Facultad de
Humanidades y Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Misiones y la
Municipalidad de Campo Grande. Res. 454/19 Firmado el 17/12/19.

Convenio de Cooperacién Interinstitucional firmado entre la Facultad de
Humanidades y Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Misiones y la
Asociacion de Profesionales de Trabajo Social de Itapia. Res. 429/19, Firmado
el 21/11/19.

Convenio de cooperacién Interinstitucional firmado entre la Facultad de Humanidades
y Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Misiones y el Ministerio de
Trabajo y Empleo de la Provincia de Misiones, seglin el Anexo |. Res. 367/19
.Firmado el 15/10/19.

Convenio Especifico de Pasantias firmado entre el Instituto de Prevision Social y la
Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de
Misiones, Res. 157/19. Firmado 11/06/19.

Acta Complementaria Nro.2, firmado entre la Facultad de Humanidades y Ciencias
Sociales de la Universidad Nacional de Misiones y la Municipalidad de Puerto Rico.
Res. HCD 130/19. Firmado: 22/05/19.

Convenio de Cooperacién Interinstitucional firmado entre la Facultad de
Humanidades y Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Misiones y la
Fundacién Argentina de Altos Estudios, Investigacion de Desarrollo para
América Latina. Resolucion HCD N° 004/19. Firmado: 11/3/2019.

Acta Complementaria firmada entre Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales
de la Universidad Nacional de Misiones y la Organizacion Global Lideres del
Mundo. Res 205/18. Firmado 14/06/18.

Convenio de Cooperacién interinstitucional firmado entre la Facultad de
Humanidades y Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Misiones y la
asociacion la Nube. Infancia y Cultura. Res. 358/18, firmado el 03/11/18

Convenio de Cooperacion interinstitucional firmado entre Facultad de Humanidades y
Ciengias Sociales de la Universidad Nacional de Misiones y la Defensoria de los
nifigs, nifias y adolescentes. Res. 298/18. Firmado 15/08/18.

=
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Convenio de Colaboracion y cooperacion Interinstitucional firmado entre la Facultad
de Humanidades y Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Misiones y el
Parque de la Salud de la Provincia de Misiones Dr. Ramoén Madariaga. Res. 285/18.
Firmado 10/08/18.

Convenio Especifico firmado entre la Secretaria de Estado de Agricultura Familiar-
Prov. de Misiones y la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales de la
Universidad Nacional de Misiones. Resolucién 054/2018. Firmado: 07/08/18.

Convenio de Cooperacién Interinstitucional firmado entre el Servicio Penitenciario
Provincial Misiones y la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales de la
Universidad Nacional Misiones. Resolucion 137/2017. Firmado: 26/06/2017.

Convenio de Cooperacion Interinstitucional firmado entre la Municipalidad de la
Ciudad de Posadas y la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales de la
Universidad Nacional de Misiones. Resolucién 090/2017. Firmado: 10/052017.

El Convenio de Cooperacién Interinstitucional firmado entre la Facultad de
Humanidades y Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Misiones y la
Asociacion Civil "Un techo para Argentina” Resolucion. 050/2017. Firmado:
16/03/2017.

Convenio de Pasantias firmado entre la Facultad de Humanidades y Ciencias
Sociales de la Universidad Nacional de Misiones y el Instituto de Previsiéon Social
(IPS).Firmado en el 2016. CD 176/16

Convenio de Cooperacion Interinstitucional firmado entre Facultad de Humanidades y
Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Misiones y el Servicio Médico
Asistencial de la Universidad Nacional de Misiones (SMAUNaM). Resolucién
099/2016. Firmado: 23/05/2016.

Acta Complementaria firmado entre la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales
de la Universidad Nacional de Misiones y la Fundacién Argentina Educativa.-
Resolucién 070/2016. Firmado: 2016.

Convenio de Cooperacion Interinstitucional firmado entre Facultad de Humanidades y
Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Misiones y la Federacion
Argentina de Empleados de Comercios y Servicios (FAECyS) Resolucion
024/2016. Firmado: 22/03/2016.

Convenio de Pasantias firmado entre la Facultad de Humanidades y CIENCIAS
sociales de la Universidad Nacional de Misiones y el Instituto Provincial de
Desarrollo Habitacional (IPRODHA).

Convenio de Pasantias firmado entre la Facultad de Humanidades y Ciencias
Sociales de la Universidad Nacional de Misiones y el Hospital Materno Neonatal.
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1.3.5.6 CONTENIDOS MINIMOS

1.3.5.6.1 ASIGNATURAS OBLIGATORIAS

Nombre Fundamentos de la intervencién social
Modalidad Tebrico — practica

Carécter Presencial

Carga horaria 10 horas semanales

Duracién 60 horas

Objetivos:

Conocer y analizar fundamentos de los principales enfoques de la intervencién social y
su relacién con los métodos y técnicas utilizadas.
Conocer las actuales tendencias en los discursos, practicas, problematizaciones vy

propuestas entorno a la intervencién social.
Reconocer los paradigmas en los cuales se inscriben las principales tendencias sobre

la intervencién social contemporanea.

Vinculacion con los objetivos de la carrera:

Se trata de la Asignatura inicial donde se presenta a las / los estudiantes la propuesta
de formacién y se debate la importancia de conocer los fundamentos de los principales
enfoques de la intervencidn social y su relacion con los métodos y técnicas utilizadas.

Contenidos:

La intervencion social como objeto de estudio. Lo social como objeto de intervencion.
Teorias y enfoques de la intervenciéon social. Intervencion social como dispositivo y
como proceso. Objetos y sujetos de la intervencién social. Poder como elemento
constitutivo de la Intervencion. Intervencion social en clave de género y de derechos.
Problemas y propuestas de intervencién social en el contexto local y regional.
Herramientas basicas de intervencién.

Metodologia:
El desarrollo del espacio pedagogico articulara dictado de clases tedricas, virtuales o

presenciales segun el contexto sanitario y las normativas institucionales. Las mismas
utilizaran el analisis de casos como eje de trabajo. Para los desarrollos y lecturas
tedricas se elaboraran desde el equipo de catedra guias que organicen el proceso de
lectura y que también demanden sintesis y lecturas comparativas en aproximaciones
sucesivas a los temas. Se prevé armar un aula virtual de apoyo donde deberan
participar en foros y otras estrategias didacticas que oportunamente se indiquen
(entrevistas a referentes profesionales, produccion de videos u otras actividades
cregtivas para presentar los avances). Se llevara también un diario /carpeta de cursado
donde se registraran las conceptualizaciones, los interrogantes y reflexiones que vayan

_surgiendo; junto a la informacion recogida en campo. De ser posible el analisis de
casos, se complementard con incursiones practicas en territorios y organizaciones.

12
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Para aprobar el seminario deberan complementar el 70 por ciento de actividades
solicitadas durante el cursado. Quienes por alguna razén no lo logren y no puedan
recuperar en las instancias que se estableceran a tal efecto deberan rendir examen

final.

Nombre Politicas sociales como ambitos de intervencién profesional
Modalidad Tebrico — practica

Caracter Presencial

Carga horaria 10 horas semanales

Duracién 60 horas

Objetivos:

Reconocer las caracteristicas de las principales problematicas sociales en los
escenarios nacional y regional.

Conocer y analizar el perfil que asumen las politicas sociales en el marco de
reconfiguracion de las relaciones de produccion capital-trabajo.

Identificar los ejes estructurantes de las propuestas de politica social contemporanea
y su relacion con las nuevas manifestaciones de la cuestion social.

Desarrollar un pensamiento critico sobre diversas formas de abordaje que se
proponen para las nuevas manifestaciones de la cuestién social en la regién y en
Argentina.

Proveer herramientas teérico — metodoldgicas para el andlisis de politicas sociales.

Vinculacién con los objetivos de la carrera:

Esta asignatura de caracter teérico — practico propone un recorrido formativo que

busca promover la reflexién critica sobre el campo de las politicas sociales, en tanto

dispositivo de intervencion social directamente vinculado con el régimen de

acumulacion.

Se pretende que los estudiantes reconozcan el perfil que asumen las politicas

sociales en el marco de reconfiguracion de las relaciones de produccién capital-

trabajo; identifiquen los ejes estructurantes de las propuestas de politica social

contemporanea y su relacion con las nuevas manifestaciones de la cuestion social y

desarrollen pensamiento critico sobre las diversas formas de abordaje que se

proponen para las nuevas manifestaciones de la cuestion social en la region y en

Argentina.

Se plantea una linea de trabajo que abordard la Politica Social como objeto de

estudio y como campo de intervencién profesional, considerandola en su dimension
histdrica y conceptual, teniendo en cuenta el escenario actual en el que se perfilan
L nuevos enfoques de proteccidn social, en el contexto de reconfiguracion del régimen
\ de acumulacién.

=

_Contenidos:
' Unidad I: Cuestién social y sistema 'de\proteccién social. Concepto de politica social.
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Surgimiento de la cuestién social como campo de intervencion. Antecedentes en el
desarrollo del Estado de Bienestar Social: Elementos intervinientes en Ila
configuracién de los Estados de Bienestar. Corrientes tedricas. Diferentes tipologias
de intervencidn sobre lo social y su relacién con los procesos de desmercantilizacion:
principales caracteristicas de los modelos redistributivos, meritocraticos y
corporativos. Paradigmas de intervencion sobre la cuestion social. Estado de
Bienestar en Argentina.

Unidad II: Cambios en el paradigma tecnoloégico productivo y su impacto en el trabajo
y en los sistemas de proteccién social. Pasaje del Fordismo a la Acumulacién Flexible
y su relacién con los Estados de Bienestar. Manifestaciones de la cuestion social hoy
y su relacion con la crisis de los Estados de Bienestar Social. Principios de la
proteccion social (igualdad de oportunidades vs. Igualdad de posiciones). Modelos de
Proteccion social emergentes: Welfare Pluralism, Welfare Mix, Workfare, Estado
Social Activo. Manejo Social de Riesgo. Asistencia y promocién. Enfoque de
derechos.

Unidad lll: Problemas y politicas sociales en Argentina y en Misiones. Tendencias y
transformaciones de los sistemas de protecciéon social en la regidén. Terciarizacion,
descentralizacién y focalizacion. Principales caracteristicas de las politicas sociales
contemporaneas. Indicadores sociales, gasto publico social, estimacién de demanda
de intervencién social a partir del analisis de cambios demograficos en Argentina y en
Misiones.

Actividades practicas desarrolladas en la actividad curricular, lugar donde se
desarrollan, modalidades de supervision de evaluacién:

Para el desarrollo del curso se prevén instancias presenciales y no presenciales. En
las primeras, se presentara la bibliografia a ser trabajada en cada unidad tematica del
programa, realizandose una resefa de los conceptos, asi como de la importancia de
su consideracién en la propuesta de ensefianza y para el analisis y comprension del
ejercicio profesional en el cual se hallen insertos los estudiantes. Asimismo, se
habilitaran instancias de intercambio, discusién e integracion de saberes.

El uso de mediaciones no presenciales se volcara a:

- lectura y reflexién sobre textos en diversos formatos, libros, peliculas vy
documentales seleccionados por el equipo de catedra,

- desarrollo de actividades de busqueda y sistematizacién de informacion, que
serviran de insumos a ser utilizados en el analisis y reflexion individual y colectiva
sobre la intervencion social profesional del estudiante en la instancia presencial.

Esta instancia serd acompariada mediante el sistema de foros provistos por el aula
virtual de la céatedra, pudiendo los estudiantes administrar su tiempo y espacio de
estudio entre encuentro y encuentro.

Modalidad de evaluacion y requisitos de aprobacion y promocion:

La evaluacién se desarrollara durante el proceso y al finalizar el cursado. Cada
instancia presencial demandara la realizacion de trabajos analiticos parciales, que se
sumaran al trabajo final integrader, que consistira en la presentacion de un trabajo

14
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monografico final individual, de no mas de 15 péaginas, que dé cuenta del analisis de
un proyecto o programa de politica social, tomado como caso.
La aprobacién de las asignaturas y seminarios implicara:

70 % asistencia en las actividades presenciales (tedricas y practicas);

Aprobar los trabajos en proceso y final con una calificacién de 7 (siete) o mas.

Nombre Instituciones como dispositivos de politica social
Modalidad Tebrico — practica

Caracter Presencial

Carga horaria 10 horas semanales

Duracién 60 horas

Objetivos:

e Reconocer el papel de organizaciones e instituciones de politica social en procesos
de intervencién social.

o |dentificar perspectivas tedricas y metodolégicas para el conocimiento, analisis y
construccion critica de elementos conceptuales relacionados a organizaciones e
instituciones.

e Conocer y analizar las particularidades del espacio social institucional como ambito
de intervencion en lo social, sus dimensiones constitutivas e identificar los sujetos
principales y los sujetos necesarios en la intervencién institucional.

e Desarrollar los enfoques para la lectura de la intervencion institucional y debatir
sobre la crisis de legitimidad y representacién que atraviesan organizaciones e
instituciones de politicas sociales.

e Reflexionar sobre nuevas tendencias de la intervencion institucional. Sus
posibilidades y limitaciones.

o Proveer herramientas tedrico — metodolégicas para el analisis del espacio publico
\ institucional y las posibilidades de construccion de ciudadania.
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Contenidos:

Intervenciéon social via organizaciones e instituciones de politicas sociales.
Perspectivas tedricas y metodolégicas para el conocimiento, andlisis y construccion
critica de elementos conceptuales relacionados organizaciones e instituciones.
Polisemia del término institucion.

Analisis del espacio social institucional, sus particularidades, procesos de
institucionalizacién y dimensiones de andlisis para comprender expresiones de los
fendmenos institucionales. Dimensién organizativa/normativa; dinamica de lo instituido
[ instituyente y movimientos institucionales. Cultura institucional. Gestion institucional.

Espacio social institucional como ambito de intervencién y como escenario multiactoral
de interaccion. Los sujetos principales y los sujetos necesarios en la intervencién
institucional. Lugar del sujeto demandante de la intervencién institucional. Nuevos
mandatos hacia las profesiones de lo social.

Enfoques para la lectura de la intervencion institucional. Cambios, conflictos y poder en
la trama institucional. Crisis de modelos y transformacién en la gestién institucional.
Lecturas posibles de la crisis de legitimidad y representacién que atraviesan
organizaciones e instituciones de politicas sociales. Liderazgo y conduccién en los
proyectos institucionales.

Nuevas tendencias de intervencion institucional. Posibilidades vy limitaciones.
Intervencién como dispositivo y construccién de dispositivos en la intervencion.
Construccion de lo viable en las instituciones. El dilema coyuntura - estructura en los
espacios organizativos. El espacio publico institucional y las posibilidades de
construccion de ciudadania.

Vinculacioén con los objetivos de la carrera:
Reconocer el papel de las organizaciones e instituciones de politica social en los

procesos de intervencién social constituye un aspecto central que configura y situa la
trama donde se expresa la politica social, donde hay actores, intereses y luchas en
permanente tension y que hacen a la dinamica de ese escenario. Comprender las
dimensiones presentes en los procesos de intervencidn social requiere poner foco en
las actuaciones de organizaciones e instituciones y su incidencia en las practicas
sociales. Las instituciones, como espacios a partir de los cuales se materializan las
politicas sociales, ponen en juego, a través de sus actores, dispositivos de intervencion
sobre la cuestidn social que implican un posicionamiento teérico y, consecuentemente,
una forma de pensar la relacién teoria — practica, configurando un campo de
creatividad particular. Asi, la puesta en acto de los dispositivos de intervencién social,
trascienden la mera articulaciéon y mediaciéon entre necesidades y recursos tendientes
a dar respuestas a demandas emergentes.

En este sentido, es pertinente y clave estudiar la funcién de las instituciones de politica
social, asi como comprender sus mandatos y fundamentos a fin de re pensarlos y
(‘ resignificarlos, teniendo en cuenta las implicancias y los aportes al desarrollo social,
cultural y econdmico, como también al fortalecimiento de la ciudadania a traves del
ejercieio de sus derechos.

Es por ello que consideramos que los profesionales deben contar con las herramientas
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tedricas, instrumentales y metodolégicas necesarias para realizar el abordaje
conceptual e institucional que contribuya a brindar respuestas.

De esta manera, los contenidos de este espacio curricular contribuiran, por un lado, al
reconocimiento de dimensiones de analisis en escenarios institucionales /
organizacionales y su relaciéon con procesos de intervencién social; y por otro, permitira
la adopcion de herramientas teédricas y metodoldgicas de investigacién social que
aporten a los procesos de intervencion social.

Metodologia:
Se desplegaran cuatro recorridos que permitirdan el reconocimiento, comprension,

profundizacién y reflexion sobre las organizaciones e instituciones de politica social y
su funcionamiento como ambitos de intervencion en lo social, en particular la
intervencion institucional como dispositivo para hacer frente a las manifestaciones de
la cuestion social.

Se propone el desarrollo de encuentros tedricos - practicos donde se abordaran los
contenidos mediante diversos dispositivos didacticos que propiciaran la
operacionalizacién de enfoques, perspectivas, conceptos y dimensiones de analisis a
referentes empiricos concretos. Especificamente, mediante el analisis de casos,
permitiendo esto una vinculacién permanente de la dialéctica teorias, practicas y
conocimientos.

Para la transferencia de contenidos de orden teérico - conceptual se recurrird a
formatos expositivos - dialogados con el objeto de  suscitar preguntas que
colectivamente conduzcan a la busqueda de nuevos insumos para la discusion,
comprension y desarrollo de lecturas sobre la intervencion de institucional de la politica
social; asi como procesos reflexivos grupales, entendiendo que ello permitira la
confrontacion y el intercambio de ideas sobre el espacio social institucional, sus
particularidades y las practicas profesionales en los escenarios institucionales. En este
sentido, el recorrido por el médulo implica momentos de trabajo individual, por pareja
pedagdgica y/o grupal, para ello, la recuperacién de experiencias ampliara el anélisis
con el conjunto de los participantes.

En las instancias practicas, se privilegiara como estrategia metodolégica el taller, ya
que el propdsito es el fortalecimiento tedrico y metodolégico inherente al conocimiento
y andlisis de organizaciones, al funcionamiento institucional y a las estrategias de
intervencion dirigidas a la poblacién. En las instancias de taller se propondran:
ejercicios practicos (operacionalizacién de categorias tedricas para interpretar y
resolver situaciones - analizadores); conversatorios (momentos de trabajo colectivo
que a partir del didlogo habilite la comunicacién de las producciones logradas) y
plenarios (dispositivo sustantivo para favorecer el aprendizaje significativo; la
" autonomia en el aprendizaje; sintesis reflexivas que permitan detectar dificultades,
obstaculos y posibilidades en el funcionamiento y gestion institucional).
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Actividades practicas desarrolladas en la actividad curricular, lugar donde se
desarrollan, modalidades de supervision y evaluacion:

Se desarrollaran clases teérico — practicas para el abordaje de los contenidos
mediante distintas modalidades:

Exposiciones dialogadas mediante presentaciones audiovisuales de enfoques,
conceptos sustantivos y situaciones e imagenes que permitan la comprensién
abstracta de contenidos.

Actividades de reflexién y analisis individuales, grupales y/o por pareja pedagdgica
donde tendran como ejercicio la elaboracidn de mapas conceptuales, cuadros
sindpticos, cuadros comparativos.

Instancias de trabajo que propicien el intercambio de experiencias profesionales en
instituciones en funcién de consignas vinculadas a indicadores y dimensiones de
andlisis del espacio social institucional como ambitos de intervencion en lo social.
Debates a partir de producciones grupales y/o por pareja pedagdgica.

Elaboraciéon de guias para indagacion institucional y de la actividad profesional en
escenarios institucionales de politica social.

Ejercicios practicos de observacion, registro y andlisis institucional a partir de la
proyeccion de peliculas/ documentales (sobre instituciones) e informes sobre el
funcionamiento institucional de experiencias de intervenciéon social en ambitos
institucionales.

Construcciéon y analisis de casos (situaciones institucionales con indicadores que
permitan develar el funcionamiento institucional y Ila actividad profesional).
Analizadores.

En general se generaran trabajos aulicos que propicien procesos reflexivos grupales
ylo por pareja pedagogica que permitan la confrontaciéon y el intercambio de ideas a
partir de la capitalizacién de insumos experienciales fundamentalmente vinculados a
las vivencias en el marco de las instituciones / organizaciones de las politicas sociales.

Indicadores de seguimiento:

La participacion pertinente y coherente de los cursantes en las diferentes instancias
propuestas.

Las intervenciones que demuestren lectura e interpretacion de las consignas de
trabajo; lectura y comprension de los textos bibliograficos sobre los temas abordados;
comprension de relaciones y vinculacién permanente entre contenidos.

La presentacion de producciones (trabajos practicos, ejercicios, trabajo final del
modulo) solicitadas conforme a las pautas y criterios propuestos por el equipo docente
responsable del modulo.

Modalidad de evaluacion y requisitos de aprobaciéon y promocion:
70 % asistencia en las actividades presenciales (tedricas y practicas).

Presentacion conforme a pautas y consignas de todos los trabajos practicos, ejercicios,
trabajo final del médulo.

" Aprobacién del trabajo final del médulo con calificacion 7 (siete) o mas.

@

{
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Nombre Discursividades sociales
Modalidad Tebrico — practica
Caracter Presencial

Carga horaria 10 horas semanales
Duracion 60 horas

Objetivos:

Apropiarse de herramientas tedrico-metodolégicas del analisis del discurso para la
comprension e interpretacion de las textualidades que configuran el universo complejo
de la intervencién social.

Identificar en los discursos propios de la intervenciéon social las operaciones y los
procedimientos linglistico-discursivos de la justificacién y las argumentaciones del
campo.

Situar las diferentes discursividades relacionadas con la intervencién social en los
contextos de produccién, de circulacion y de recepcion.

Dperar con las retdricas propias del discurso critico en la sistematizacion de experiencias
y produccién de informes referidos a procesos de intervencion social.

Vinculacién con los objetivos de la carrera:

Esta asignatura proporcionara a cursantes herramientas teérico-metodolégicas del
campo de las Ciencias del Lenguaje y la Semibtica que les permitirA comprender e
interpretar las configuraciones discursivas de las politicas sociales y proponer acciones
de intervencién social con justificaciones situadas.

La construccién y reconstruccién de sentidos por medio del conocimiento y el manejo de
los procedimientos linglistico-discursivos propios del campo del trabajo social, posibilita
la comprension de las dinamicas de comunicacion en los variados contextos de
produccion, circulacién y recepcion de mensajes.

Desde el punto de vista operacional o procedimental los distintos tipos de
tareas apuntan a desarrollar procesos de sistematizaciéon de experiencias de lectura y
de produccién que acompafen de manera transversal dichas practicas en todo el
recorrido curricular como asi también en la elaboracién del trabajo final.

Contenidos:

Los discursos como espacios productores de sentido. Discurso, uso lingtistico,
contexto. Géneros discursivos de la praxis de intervencion social. Continuidades entre lo
publico y lo privado. Organizacion de secuencias textuales. Operaciones y
procedimientos lingUisticos. El discurso de las politicas publicas e institucionales y de las
intervenciones. Polifonia en los discursos sociales. Configuracién discursiva de
experiencias y practicas. Conformacién de corpus. Procedimientos de analisis e
interpretacién discursiva.

Metodologia

Se propondra un primer acercamiento a los conceptos basicos del analisis del discurso
como campo interdisciplinario y sus categorias de analisis mas rudimentarias.
Ejemplificacién con casos de textos propios del Trabajo Social y/o de los médulos de la
Especializacion.

Sistematizacion de operaciones y procedimientos de dichos discursos en diferentes
épocas (ideologias); profundizacién en el analisis de los modos propios de montaje de
los textos/discursos de la intervenciéon social (publicas, institucionales) y de las
; intervenciones y practicas de especialistas en intervencién social. Conformacion de

corpus discursivo y modos posibles de abordaje interpretativo.
Y

-
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Actividades practicas en la actividad curricular, lugar donde se desarrollan,
modalidad de supervision y de evaluacién:

Estrategias o modalidad practica: Talleres de lectura critica de corpus especifico del
campo del Trabajo Social.

Analisis y comentarios de producciones relacionadas con diversos proyectos de
intervencion.

Trabajos reflexivos y metadiscursivos de los propios procesos de andlisis.

Escritura de textos a partir de pautas y consignas particulares que respondan a los
géneros y formatos tipicos. Cotejo de versiones y analisis de situacién retérica.
Seguimiento de procesos por medio de portafolios de borradores y versiones sucesivas.
Modalidad: talleres presenciales. Tutorias presenciales y virtuales.

Modalidad de evaluacién y requisitos de aprobacién y promocién:

Diagnéstica: Sondeo de intereses y conocimientos previos sobre discursividades.

De Procesos: Seguimiento de trabajos practicos.

Final: Produccién de trabajo integrador y reflexion critica del proceso.

Requisitos de aprobacién y promocién:

Cumplimiento del 70% de asistencia.

Realizacion del 70% de los trabajos practicos de proceso (lectura y escritura).
Intervencion en un espacio de discusion (foro).

Aprobacién de un trabajo final de producciéon ajustado a las pautas de una ribrica
elaborada sobre la base de los objetivos de la materia.

Nombre Planificacion y evaluacion estratégica situacional
Modalidad Tebrico — practica

Caracter Presencial

Carga horaria ' 10 horas semanales

Duracién 60 horas

Objetivos:

Identificar el contexto histérico en el que la planificacién y la evaluacion de politicas,
planes y programas adquiere relevancia para la gestién de la intervencién social.

Reconocer los enfoques y estilos de la planificacion y evaluaciéon en los procesos de
intervencién social.

Analizar la relaciéon entre planificacion, evaluacién y sistematizaciéon de la intervencién
social.

Reflexionar sobre el papel de las profesiones en los procesos de planificaciéon y
evaluacion en el marco de las intervenciones sociales.

Reconocer el componente politico en los procesos de planificacién y evaluacion de
programas y proyectos sociales.

Proporcionar herramientas de .orden epistemolégico, tedrico y metodolégico para el

\\.

20



1 “2021 - ANO DE HOMENAJE AL PREMIO NOBEL DE MEDICINA DR. CESAR MILSTEIN”
MINISTERIO DE EDUCACION

univeRsioad NacionaL ok wisiones  Anexo RESOLUCION cs N° 089/2021

CAMPUS UNIVERSITARIO -RUTA 12 -KM -7 1/2
MIGUEL LANUS - 3304 - POSADAS - MISIONES

disefio y desarrollo de proyectos sociales y de evaluacion con perspectiva estratégica —
situacional.

Vinculacién con los objetivos de la carrera:

Este seminario metodolégico - instrumental, se articula con el inicio del trayecto final.
De manera que el abordaje de los contenidos de este curso, articula dialécticamente lo
trabajado en los seminarios anteriores con el Seminario electivo.

En este sentido, la planificacién y evaluacibn como dimensiones intrinsecas a la
intervencion profesional, son comprendidas desde una perspectiva socio critica. En
consecuencia, referir a lo estratégico situacional implica considerar la complejidad
inherente a lo social, reconociendo que existen diversos paradigmas en pugna, que
deben ser visibilizados y revisados. Es por eso que se entiende a la planificacién como
proceso complejo en el que la evaluacién constituye un momento ineludible, de accién
transformadora y aprendizaje.

En el moédulo, se propone un recorrido tedrico - metodolégico que va de lo general a lo
particular, profundizando los aspectos que se consideran centrales para el
fortalecimiento del perfil critico y autbnomo de profesionales del campo de lo social
insertos en instituciones en las que se planifican, ejecutan y evallan proyectos,
programas y planes sociales, priorizando el andlisis reflexivo y la practica en funcién de
casos

Contenidos:

Unidad I: Planificacion y evaluacion como herramientas de intervencién social y de
politicas publicas. Enfoques y estilos de planificacion y evaluacion: Tradicion positivista /
normativa vs. dimension politica en los procesos de planificacion y evaluacion
institucional. Papel de la planificacién y evaluaciéon en la gestion y conduccion
institucional: tensidén entre lo técnico y lo politico en la dinamica y funcionamiento de las
instituciones. Planificacidn estratégica situacional.

Unidad Il: Relacion entre planificacién, evaluacion y sistematizacién de intervencion.
Proceso de planeamiento mediante analisis estratégico. Tipos y propositos de
planificacién y evaluacion.

Unidad Ill: Construccion del objeto de intervencion y evaluacion. Abordajes
metodoldgicos. Limitaciones de las metodologias tradicionales de planificacion vy
evaluacion. Atributos de nuevas formas de planificacion. Disefio de propuestas de
intervencién, componentes. Construccién de modelos de evaluacion.

Metodologia:

Seran desplegados recorridos que permitan el reconocimiento, comprension,
profundizacion y reflexion sobre los procesos implicados en las propuestas de
planificacién y evaluacién, en el ambito institucional de politicas sociales.

Se propone el desarrollo de encuentros teéricos - practicos donde se abordarén los
contenidos mediante diversos dispositivos didacticos que propiciardn la
operacionalizacion de enfoques, gunceptos, categorias y dimensiones de analisis en
base a casos. ™
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Actividades practicas en la actividad curricular, lugar donde se desarrollan, y
modalidades de supervision y evaluacion:

Para la transferencia de contenidos de orden teérico - conceptual se recurrira a formatos
expositivos - dialogados con el objeto de suscitar preguntas que colectivamente
conduzcan a la busqueda de nuevos insumos para la discusién, compresién e
intervencion en los escenarios institucionales; asi como procesos reflexivos grupales,
entendiendo que ello permitira la confrontacién y el intercambio de ideas en relacion a la
planificacién y evaluacién en la gestiéon y conduccién institucional. En este sentido, el
recorrido por el médulo implica momentos de trabajo individual, por pareja pedagogica
y/o grupal, para ello, la recuperacién de experiencias ampliara el analisis con el conjunto
de los participantes.

En las instancias practicas, se privilegiard como estrategia metodolégica el taller, ya que
el proposito es el fortalecimiento de herramientas tedricas y metodologicas inherentes a
la construccion de objetos de intervencién social y de evaluacién. En las instancias de
taller se propondran: ejercicios practicos (operacionalizacion de categorias tedricas para
interpretar y resolver situaciones - analizadores); conversatorios (momentos de trabajo
colectivo que a partir del didlogo habilite la comunicacién de las producciones logradas)
y plenarios (dispositivo sustantivo para favorecer el aprendizaje significativo; la
autonomia en el aprendizaje y; sintesis reflexivas que permitan detectar dificultades,
obstaculos y posibilidades en los procesos de planificacion y evaluacion).

Modalidad de evaluacion y requisitos de aprobaciéon y promocion:

El proceso de evaluacion intenta ser coherente con la perspectiva tedrico-metodolégica
que se propicia en el proyecto de formacién. Se recuperan permanentemente las ideas,
la participacién y la asuncion de responsabilidades cooperativas de los sujetos
participantes en todas las instancias del proceso.

Los criterios de la evaluacidn en proceso, durante el cursado del médulo son:
e Participacion activa en talleres, y plenarios.
e Capacidad de integrar equipos de trabajo.

e Elaboracion de las diversas producciones individuales y colectivas, tanto domiciliarias
como en instancias presenciales.

e Presentacion de las producciones escritas individuales y/o grupales en tiempo y forma.

e Capacidad de analisis reflexivo de casos, valiéndose del marco referencial del médulo
y la carrera.

e Capacidad de revision critica de las practicas profesionales, en el campo de la
planificacién y evaluacién de politicas publicas.

Trabaijo final integrador:

E_I;aﬁf:;?ar una monografia (no mas-de 15 paginas) individual segin alguna de las
_siguientes opciones: \
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a. Una reflexion teérica sobre uno de los ejes tematicos trabajados.
b. Una propuesta preliminar de proyecto social.
c. Un analisis evaluativo de un programa o proyecto social.

Requisitos de aprobacién y promocion
70 % de asistencia a las actividades presenciales.

Aprobacién de la totalidad de las actividades tedrico-practicas requeridas por los
docentes responsables.

Aprobacién del trabajo final de integracién con una calificacién de 7 (siete) o mas.

Se evaluara desarrollo y profundizacién de la capacidad critica y reflexiva. Toma de
decision acerca de los abordajes teéricos. Planteos de interrogantes y aportes a las
discusiones colectivas. Establecimiento de relaciones, comparaciones entre distintas
posturas e ideas. Resignificacion de concepciones e ideas acerca de la evaluacion.

1.3.5.6.2 SEMINARIOS ELECTIVOS

Nombre Metodologias de intervencion social situada
Modalidad Tedrico — practica

Caracter Presencial

Carga horaria 10 horas semanales

Duracién 60 horas

Objetivos:

Tomar conocimiento de diferentes paradigmas y propuestas metodolégicas vinculadas
con los enfoques de la intervencion social situada.

Reconocer la relevancia de la investigacion social como una herramienta fundamental
de la intervencion social situada.

Incorporar herramientas teéricas y metodoloégicas que posibiliten el disefio de
estrategias de intervencion social pertinentes a distintos contextos y situaciones
problematicas abordadas.

Analizar procesos de intervencion social en diferentes contextos: instituciones,
comunidades, grupos y familias.

i_ Generar espacios de reflexion sobre procesos de intervencién social desde el analisis
) conceptual, institucional y profesional.

™,
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Vinculacion con los objetivos de la carrera:

Este seminario electivo es fundamental en el desarrollo de la formacién académica
puesto que brinda herramientas teéricas y metodoldgicas necesarias para el disefio de
estrategias de intervencion social situada y contribuye para elaborar el disefio del trabajo
final de la especializacion.

El desarrollo de los contenidos contribuira en funcién de los objetivos generales de la
carrera a: posibilitar el analisis de problemas sociales y la generacion de propuestas de
intervencion social situada; comprender la importancia de la investigacion social: asi
como también definir herramientas teéricas y metodolégicas apropiadas ante cada
situacion y contexto particular.

El seminario propone el analisis de los procesos de intervencidon social en diferentes
espacios y contextos como ser familias, grupos, comunidades e instituciones, lo cual
contribuye a los objetivos generales de la formacién en cuanto a la reflexién sobre los
problemas sociales y las practicas cotidianas.

Actividades practicas desarrolladas en la actividad curricular, lugar donde se
desarrollan, modalidades de supervision y evaluacién

Las actividades académicas se desarrollaran en instancias teérico-practicas. Se prevé la
realizacion de clases tedricas con exposicién de los contenidos teoricos y metodolégicos
y uso de recursos audiovisuales; asi como también el desarrollo de espacios de analisis
de problematicas sociales y posibles estrategias de intervencién social.

Las instancias préacticas tendran como finalidad realizar experiencias de trabajo de
campo a partir del uso de las herramientas metodolégicas e instrumentales
desarrolladas en el seminario. En funcién de ello se prevé la selecciéon de problematicas
a ser abordadas en contextos especificos: instituciones, individuos, grupos y familias; la
definicion de las estrategias metodologicas de intervencion; la elaboracion de los
instrumentos de recoleccién de informacién (guias, cuestionarios); y las formas de
registro. Se desarrollaran experiencias de trabajo de campo mediante el uso de las
técnicas de observacion, entrevistas, encuestas y grupos focales. La realizacién de
estas practicas tendrd lugar en espacios acordados previamente con los sujetos,
familias, comunidades e instituciones. Las practicas seran supervisadas a lo largo de
todo el proceso por docentes responsables del seminario. La evaluacion de las practicas
se desarrollara a partir de los informes de supervision y la presentacién de carpetas
proceso con los registros de todas las actividades practicas realizadas. Se evaluara
ademas la asuncion de responsabilidades y compromiso de los alumnos en el desarrollo
de las practicas.

Modalidad de evaluacién y requisitos de aprobacién y promocién

La evaluacion estara orientada a reconocer la modalidad de participacion de
estudiantes, la comprensién e interpretacion de los contenidos desarrollados, y el
acompapamiento de las actividades propuestas.

70% de asistencia a las actividade}s presenciales,
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participacion en las clases

presentacion y aprobacién de la totalidad de las actividades tedrico-practicas
requeridas.

presentacion y aprobacién del trabajo final de integracién con una calificacién de 7
(siete) o mas.

Nombre Sistematizacion de practicas y experiencias
Modalidad Teorico — practica

Caricter Presencial

Carga horaria | 10 horas semanales

Duracion 60 horas

Objetivos:

Desarrollar competencias teédricas y metodolégicas para producir sistematizaciones,
como proceso de analisis critico de practicas y experiencias de intervencion social, a
partir de la reconstruccion, identificacién y comprensiéon de distintos elementos que las
caracterizan.

Comprender las relaciones sociales, el contexto y los sujetos implicados en los procesos
de intervencién social analizados.

Identificar los supuestos, conceptos y metodologias implicados en la experiencia
analizada.

Elucidar los modos de intervencidon social que orientan la intervencién en las
experiencias.

Promover la sistematizacién como un modo de producir conocimiento sobre la practica
que permite mejorar la intervencion.

Vinculacién con los objetivos de la carrera:

Este seminario electivo contribuye al desarrolio de una de las modalidades del trabajo
final de la especializacién. Se desarrollan una serie de conceptos y herramientas para
orientar a estudiantes de la Especializacién en el conocimiento de la sistematizacion
como proceso metodolodgico. Este transito de aprendizajes les permitira situarse en
alguna experiencia en la que ejerzan profesionalmente o analizar algunas practicas
afines o conocidas sobre las cuales ensayar una sistematizacion.

Se busca contribuir al desarrollo de capacidades tedricas-metodolégicas que les
permitiran conocer en profundidad, analizar criticamente y ofrecer alternativas de
intervencién diferentes, opcionales, novedosas en los campos de actuacion.

De este modo, la sistematizacion se constituye en una forma posible y disponible de
orientacién a los estudiantes, desde la cual recopilar, ordenar, analizar y escribir para
transmitir conocimientos que se generan en los espacios de intervencion social en las
instituciones, programas y otros, en que son participes activos junto a personas, grupos
y comunidades.

Contenidos:
Unidad |. Conceptualizacién: Significados y caracteristicas de la sistematizacién de
practicas y experiencias de intervencién social. Contexto de surgimiento y desarrollo de

{}lir?sistematizacién. El contexto, los actores y las relaciones sociales. Los sujetos de la
jnte

rvencién como construftores de saberes. La sistematizacion de datos e informacion,
§ \
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de procesos y de procedimientos, de experiencias sociales significativas. Diferencias
entre la sistematizacion, investigacién y evaluacion.

Unidad Il Metodologia: Identificacion de una experiencia sistematizable. El ciclo y los
momentos de la sistematizacién: reconstruccion y ordenamiento, analisis e
interpretacion, socializacion y comunicacion de la experiencia sistematizada. Definicion
del objetivo y delimitacién del objeto de la sistematizacion. Definicién del eje de la
sistematizacion. El plan de la sistematizacion (fuentes, actores involucrados, tiempos).

Unidad Il Herramientas y técnicas: Reconstruccion de la experiencia: analisis e
interpretacion. Identificacion de hallazgos, lecciones aprendidas y recomendaciones. El
informe escrito y otros dispositivos de comunicacion.

Metodologia

Tedricos — metodolégicos: El desarrollo del médulo se basa en algunos espacios de
orientacion tedrica de las docentes, una caja de herramientas metodoldgicas que se
disponibilizan para su eleccion, seleccion y utilizacion libre; y

Practica — ejercitacion: la seleccién de una experiencia de intervencién de acuerdo a
ciertos criterios (explicitados desde el inicio) en la que hayan participado, conozcan o
tengan acceso a fuentes de informacion las/los cursantes.

Actividades practicas desarrolladas en la actividad curricular, lugar y modalidades
de supervisién y evaluacion:

Las actividades a desarrollar son de caracter aulico. En dicho espacio las/los
estudiantes recibiran orientaciones teéricas — metodoldgicas sobre la sistematizacion y
SUS pasos.

Realizardn una seleccion de una experiencia o practica de acuerdo a criterios
establecidos por el equipo docente.

Podran realizarla de modo individual o mediante grupos de pares de no mas de cuatro
integrantes.

Seguiran las Guias de cinco pasos en orden secuencial y procesual para que vayan
ejercitando en cada uno de los momentos distintos aprendizajes:

¢ Qué sistematizar?

Definiendo el eje de la sistematizacion

¢, Como sistematizar?

Analizando la experiencia

Aprendizajes obtenidos

Estos puntos se constituiran en Trabajos Practicos.

En modalidad aula — taller las/los estudiantes tendran tiempos disponibles de ejercicios y
consultas en interaccidon con docentes para ir armando el proyecto de la sistematizaciéon
durante el cursado de la asignatura.

Las producciones, ademdas de ser socializadas en el conjunto como modo de lograr
aprendizajes colectivos -desde las observaciones y recomendaciones de las docentes-
también podran recibir aportes de sus comparieros de clase.

Esto sera parte de la evaluacién en proceso donde se valoraré la participacion activa en
las presentaciones orales como las producciones escritas.

Finalmente se solicita la presentacion de un Disefio de proyecto de sistematizacion de
una experiencia de intervencion social.

Cada una de los Trabajos practicos seran evaluados por las/los docentes y recibiran una
devolucién-de forma consecutiva para que se logre un proceso sinérgico de mejora

continua. |
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Modalidad de evaluacioén y requisitos de aprobacién y promocion:

La evaluacion sera en proceso y al final. La primera se refiere a la aprobacion de los
cuatro trabajos practicos y la final, a la presentaciéon de un trabajo integrador: un disefio
de un proyecto de sistematizacién que debe ser presentado en tiempo y forma para ser
aprobado con calificacién de 7 (siete) o mas.

En el trabajo se valorara la apropiacion de elementos tedricos y metodoldgicos
utilizados en una secuencia coherente y logica, la utilizacién del vocablo técnico
especifico y las normas de escritura académica.

1.3.6 PROPUESTA DE SEGUIMIENTO CURRICULAR

A los efectos del seguimiento de la actualidad, calidad y pertinencia de la propuesta
curricular, se promovera la constitucién de una red de posgrados afines en la cual se
puedan discutir directrices curriculares en el area en que esta especializacién se inscribe.

El modo en que los contenidos formativos en la carrera y el grado en que los resultados
obtenidos atiendan los requerimientos y demandas sociales, serdn analizados mediante
distintos dispositivos de consulta a ser aplicados, tanto a egresadas/os que desempefien
funciones en instituciones, gubernamentales y no gubernamentales, vinculados con el
disefio, ejecucion y evaluacion de las politicas publicas instrumentadas en la provincia;
como a funcionarios responsables de las mismas.

Asimismo, se prevé la implementacion de distintos dispositivos de consulta a estudiantes
(encuestas, informes, entrevistas individuales y grupales, entre otros) a ser aplicados,
tanto al iniciar como al finalizar la carrera, para evaluar el desarrollo de las actividades
curriculares. En el mismo sentido, el/la Director/ra, desarrollara reuniones conjuntas y
periédicas con los docentes.

A los efectos de mantener una constante actualizacion se prevé la accesibilidad de
docentes y estudiantes a materiales bibliograficos, a través del sistema de bibliotecas de
la Facultad y de la Universidad, a repositorios digitales locales, nacionales e
internacionales de libre acceso para universidades publicas.

En relacién a las previsiones referidas al desarrollo académico de docentes que
participen en la carrera, se fomentara y valorara positivamente la participacion en
jornadas, congresos acordes con las tematicas afines.

La carrera prevé modalidades de acompafamiento, seguimiento y evaluacion de
estudiantes, entre ellas: tutorias; de orientacion y apoyo para el desarrollo del Trabajo
Final Integrador; asi como un sistema de becas para garantizar la inclusion y la
terminalidad.

Para garantizar las practicas y su relacion con los campos de actuaciéon se prevé el
acuerdo de nuevos convenios con instituciones del medio, tanto publicas como privadas;
asi como la confeccién de actas complementarias a los convenios vigentes.
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2. EVALUACION FINAL

Trabajo Final Integrador: La especializacién culmina con la elaboracién, presentacién y
aprobacion del Trabajo Final Integrador de caracter individual, con el cual se busca que
las/los estudiantes apliquen herramientas teéricas y metodolégicas abordadas en el
desarrollo de la carrera. Se prevé la dedicacion de cien (100) horas reloj para el
desarrollo de esta actividad.

El/la estudiante debera elegir una de las opciones de seminarios electivos para comenzar
con la elaboracién del Trabajo Final Integrador que consistira en:

a) el disefio de una propuesta de intervencion situada, realizada a partir del analisis
critico de un proceso de intervencion social y de la formulacién de propuestas de
mejoramiento. Esta modalidad de trabajo final involucra el disefio de un proyecto de
intervencion concreta, incluyendo la sustentacion teérico analitica que la fundamente,
para lo cual debe partir de un diagnéstico y justificacion del mismo en relaciéon con el
ambito institucional en el que se propone su implementacién.

b) el disefio de un proyecto de sistematizaciéon de la practica profesional en la cual se
encuentra desempefiando labores profesionales. Esta modalidad involucra la
caracterizacion y descripcion del area de trabajo y de la experiencia o proceso de
trabajo; la contextualizacion y justificacion de la relevancia y pertinencia de la
sistematizacién, la determinacién de objeto, objetivo y eje/s de sistematizacion,
sujetos involucrados, las fuentes de informacién a relevar, las estrategias
metodolégicas para el relevamiento y procesamiento de la informacion.

Para la elaboracion del TIF, el/la estudiante, contard con la orientacién de un/una
Director/a y con el espacio de un Taller Integrador de caracter optativo, a desarrollarse
una vez concluido el dictado de asignaturas y seminario.

3. REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA
Ver Anexo |

4. ESTUDIANTES

4.1 CONDICIONES PARA EL OTORGAMIENTO DEL TITULO
e Cursado y aprobacién de las asignaturas y del seminario establecidos en el Plan de

Estudio de la Especializacién.
e Elaboracion, presentacion y aprobacion del Trabajo Final Integrador establecido

como requisito de graduacion.

4.2 PERFIL DEL/DE LA EGRESADO/A
Ellla Especialista en procesos de intervencion social institucional tendra condiciones

formativas para:
» Integrar equipos de trabajo en el disefio, implementacién y evaluacién de

P propuestas de intervencién social.

( - Utilizar herramientas tedricas y metodoldgicas pertinentes para el analisis critico de

e procesos de intervencidn social.

' » Realizar sistematizacippies de practicas y experiencias de intervencion social.
//
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« |dentificar desafios y problemas que interpelan la intervencion de distintos actores
en procesos sociales.

4.3 DESTINATARIOS/AS
Profesionales y técnicos/as involucrados en procesos de intervenciéon social, o

desempefiando funciones en programas y proyectos sociales a nivel municipal, provincial
y nacional, promovidos por instituciones y organizaciones publicas, privadas y de la
sociedad civil, que requieran formacién profesional de posgrado.

44 SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION APROBACION DE
ASIGNATURAS, SEMINARIO y DEL TRABAJO FINAL INTEGRADOR:

e Acreditar asistencia al 70% en Asignaturas y Seminario.

e Presentar y aprobar los trabajos requeridos y el Trabajo Final Integrador con nota de
7 (siete) o mas. Las formas y criterios de evaluaciéon de los trabajos requeridos, asi
como los plazos para la presentacion, seran establecidos por el equipo docente
responsable de cada espacio curricular, en consonancia con las normas fijadas en el
reglamento general de la carrera.

e La Propuesta de Trabajo Final Integrador sera elevada al Comité Académico de la
carrera. Una vez presentado el Trabajo Final Integrador, éste designara al tribunal
evaluador constituido por docentes de la carrera para su aprobacion.

5. CUERPO ACADEMICO
5.1 Director/a: La direccidén de la carrera sera ejercida por un/una docente de la misma,

de reconocida trayectoria, con titulo igual o superior al que otorga la Especializacion y
sera designado/a por el Consejo Directivo de la Facultad de Humanidades y Ciencias
Sociales. Participa del Comité Académico, con voz, pero sin voto.

Sus funciones son:
a) Planificar, organizar y controlar las actividades académicas y cientificas de la carrera.

b) Coordinar las reuniones del Comité Académico.

c) Proponer al Comité Académico el presupuesto anual estimativo, el orden de
prioridades para la utilizacion de los recursos y los aranceles que correspondan.

d) Ejecutar las decisiones tomadas por el Comité Académico.

e) Representar a la carrera en actos, reuniones y gestiones dentro del ambito
Universitario y otros organismos o instituciones de la regién, nacionales e
internacionales.

f) Resolver con el criterio de la excelencia y en base a opinién fundada del Comité
Académico, sobre distintos aspectos relacionados con el funcionamiento de la
carrera, no considerados en el Reglamento.

5.2 Comité 'Académico: estara compuesto por cinco (5) integrantes, que deberan tener

titulo de igual o mayor jerarquia 'ail"-que otorga la carrera y acreditar trayectoria en
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investigacion. Seran designados por el Consejo Directivo de la Facultad de Humanidades

y Ciencias Sociales (UNaM).

Sus funciones son:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

g)

Asesorar en todas las cuestiones relacionadas con la carrera que sean requeridas.
Proponer a los docentes de la carrera.
Evaluar los antecedentes de los postulantes para considerar su inscripcion definitiva.

Evaluar las solicitudes de reconocimiento de equivalencias de cursos tomados en
otros programas.

Aprobar Director/a y el Proyecto del Trabajo Final Integrador propuesto por la/el
estudiante.

Proponer mecanismos de seguimiento de estudiantes en instancias de elaboracion y
presentacion del Trabajo Final Integrador.

Proponer modificaciones a la curricula de la carrera y/o la creacion de nuevas
orientaciones.

Articular académicamente la carrera con otras carreras de posgrado y de grado.

Proporcionar los medios adecuados para la produccién y circulaciéon de los saberes
que se generan en la carrera: vinculacidon con la investigacion y la transferencia
tecnoldgica, organizacidon de eventos cientificos, publicaciones, participacion vy
generacién de redes de comunicacion académica, promociéon e intercambio de
docentes y estudiantes entre ambitos universitarios afines, etc.

5.3 Cuerpo docente: los/las docentes seran designados/as a propuesta del Comité
Académico. Deberan poseer las siguientes condiciones:

Poseer titulo de igual o superior jerarquia al que otorga la carrera.

Ser o haber sido profesor por concurso en alguna Universidad Nacional.

Ser investigador o profesional con solida formacién y reconocida trayectoria en el
area.

En casos excepcionales y fundamentados el Comité Académico podra obviar
algunas de las condiciones precedentes, en las propuestas de designacion.

Sus funciones son:
a) Desarrollar los contenidos y coordinar las actividades previstos en el plan de estudios.

b) Participar del seguimiento, evolucion y calificacion de estudiantes.
c) Participar de la direccién y/o evaluacion de los Trabajos Finales Integradores en los

casos requeridos.
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Plantel Docente segun espacio curricular:

Seminarios Equipo Docente
Fundamentos de la intervencion social Magister Gisela Spasiuk
Politicas sociales como ambitos de intervencién Dra. Susana Moniec
profesional Magister Beatriz Curtino
Instituciones como dispositivos de la politica social Magister Rosario Gonzalez
Magister Gladys Alvez
Discursividades sociales Dra. Raquel Alarcén
Dr Froilan Fernandez
Magister Sonia Alfaya
Metodologias de la intervencion social situada Dra. Sandra Montiel
Magister Mariela Dachari
Planificacion y evaluacion estratégica Especialista Andrea Bogado
Sistematizacion de practicas y experiencias Magister Rosana Bogado
Magister Laura Kostlin

5.4 Director/a de Trabajo Final Integrador: cumplird los mismos requisitos para ser
docente de la carrera, sera designada/o por el Comité Académico y deberd tener
antecedentes y merito suficiente en el campo de la especialidad; pudiendo en el ejercicio
de la funcién dirigir hasta un maximo de cinco (5) trabajos finales.

Sus funciones son:

a) Orientar al/a estudiante en la elaboracién del Proyecto de Trabajo Final Integrador de
especializacion.

b) Guiar y asesorar el estudiante durante el desarrollo del mismo.

c) Avalar la presentacion de esos Trabajos Finales Integradores ante el Comité

Académico.
d) Solicitar al/a Director/a de la carrera la conformacién de una Comisién Asesora,

cuando el proyecto lo requiera.

6. ACTIVIDADES DE INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA VINCULADAS A LA
CARRERA

Proyectos de investigacion desarrollados y registrados en la Secretaria de
Investigacion de la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales vinculados al
campo de la intervencion social.

¢ ka--"'ébhstruccién de la identidad p-ofgsional de los Trabajadores Sociales en la region

?&A Cédigo: 16H1042-PI. Dirigif po‘r\Nelly Balmaceda; propone abordar como tema
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principal la identidad profesional del Trabajo Social, asumiendo de partida que dicho
concepto no puede ser considerado a partir de un Unico relato, en tanto ha habido y hay

diferentes construcciones acerca del mismo. 2019 a 2021.

« Desigualdad y nuevos debates en torno a las mediciones, la desigualdad en la provincia
de Misiones en el 2010 y 2017. Cddigo: 16/H491-PI, dirigido por Beatriz Curtino. Este
estudio proponia analizar la desigualdad en la Provincia de Misiones, trabajando con
datos secundarios oficiales, a los efectos de conocer las multiples desigualdades
contextualizadas en un espacio geografico y social particular. 2018 a 2021.

* Atencién de embarazo y parto en nifias y adolescentes entre 10 y 14 afios: paradigmas
que subyacen en las practicas profesionales y perfiles que adquieren las mismas, en los
hospitales CONE de la provincia de Misiones. Cdodigo: 16/H492-PI, dirigido por Norma
Diaz. El presente trabajo contribuye al conocimiento basado en evidencia respecto de la
atencion de embarazo y parto en nifias y adolescentes entre 10 y 14 afios en los
hospitales de Cuidado Obstétrico y Neonatal Esencial (CONE) de la provincia, prestando
especial interés en identificar y analizar los paradigmas que subyacen a las practicas
profesionales y perfiles que adquieren las mismas. 2018 a 2021.

» Las politicas sociales de familia en la provincia de Misiones, las practicas familiares de
vida cotidiana consideradas desde la nociéon de cuidado al interior de las politicas
sociales de familia, implementadas en el periodo 1985-2015 en la provincia de Misiones,
Argentina 16/H497 - PIl. Bajo direccion de Griselda Ferrero, esta investigacion plantea
una aproximacion a practicas familiares de vida cotidiana desde una mirada de cuidado
hacia las mismas al interior de las politicas sociales de familia implementadas en la
provincia de Misiones en el periodo 1985-2015. 2018 a 2021.

« Educacién sexual integral en Misiones: experiencias y metodologias. 16/H1101-PI
Dirigido por Lucia Fretes. Este proyecto busca analizar las diferentes experiencias y
metodologias que se ponen en juego a la hora de implementar educacién sexual integral
en la Provincia de Misiones, puntualizando diferentes espacios educativos, actores
involucrados, representaciones sostenidas, como también limitaciones y resistencias.
2019 a 2021.

« Politicas Sociales y Trabajo Social en el periodo neo clasico: las politicas de asistencia y
su relacién con el quehacer profesional de los trabajadores sociales en Argentina y
Paraguay: andlisis comparado. 16/H505-P| Bajo la direccion de Susana Moniec. Este
proyecto de investigacion propone analizar las principales caracteristicas que viene
asumiendo, durante las Ultimas décadas, la Politica Social asistencial en Argentina y
Paraguay. Particularmente interesa indagar la relacién entre los esquemas de proteccion
que éstas propician y su relacién con el ejercicio de la ciudadania, la democracia y el
ejercicio profesional de los trabajadores sociales en tanto especialistas de ia intervencion
social. 2018 a 2021.

{_ - Estudio dela situacién laboral de migrantes colombianos y venezolanos en la ciudad de
N Posadas (2018-2019). 16/H506- Pl Bajo direccion de Sandra Montiel. Es interés de este
" e,st'tldi/o conocer las caracteristicas de estos procesos migratorios, las razones de los
"misgt’os, los motivos de eleccién eI"nD‘e\vo espacio, sus representaciones sobre estos
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procesos, situaciones de adaptacién a su nueva realidad, situacién laboral, acceso a los
servicios basicos, a instituciones educativas, sanitarias y de servicios puUblicos. 2018 a
2021.

+ Alcances de las politicas de seguridad social y del aspo en adultos mayores de misiones
en el periodo 2020-2022. 16/H1383-PIl y Reforma previsional y cambios en la seguridad
social, sus alcances en las personas mayores en Misiones (2016-2019).16/H1096-P| Bajo
la direccibn de Sandra Montiel. Estas investigaciones se proponen caracterizar la
situacion actual de la poblacién beneficiaria de las Moratorias Previsionales en Misiones,
y los alcances de las politicas nacionales de Seguridad Social en el periodo. Se pretende
tomar conocimiento de las caracteristicas que presenta en la actualidad la poblacion de
personas mayores jubiladas por las Moratorias Previsionales en Misiones, a partir de las
diferentes medidas y cambios en las politicas de Seguridad Social a nivel nacional. 2021
al 2022 y 2019 al 2020.

« Estrategias asociativas, Politicas publicas y desarrollo rural en la provincia de Misiones.
16/H447-Pl Dirigido por Oviedo Alejandro. El principal objetivo de este proyecto es
generar conocimientos sobre experiencias de comercializacién de alimentos y de gestion
asociada de organizaciones de agricultores y comprender sus estrategias en relacién a
las politicas publicas y a los procesos de desarrollo rural en Misiones. 2016 a 2020.

» Politicas publicas y estrategias de economia social para la comercializacidn de alimentos:
Agroecologia y Soberania Alimentaria en Misiones. 16/H1364-Pl Dirigido por Oviedo
Alejandro, el objetivo general de este proyecto es identificar experiencias de agricultura
familiar, conocer estrategias asociativas de comercializacién de alimentos y analizar la
implementacion de distintas politicas publicas hacia transicion agroecologica y la
soberania alimentaria, en la Provincia de Misiones, a partir de la dltima década. Esta
orientado a la construccién de conocimientos en el campo de los estudios sociales
agrarios y de la economia social, y a realizar aportes para el analisis critico de la
formulacién e implementacién de politicas publicas en Misiones. 2021 a 2023.

* Construccidon de hegemonia y reproducciéon de la desigualdad en la provincia de
Misiones: construccion de demandas politicas e instituciones (HEREDE Il). 16/H500-PI
bajo direccién de Carlos Gutiérrez. Este proyecto propone profundizar la exploraciéon y la
interpretacion sobre las acciones, practicas y los programas impulsados desde la elite
encaramada en el poder provincial de Misiones, asi como los crecientes desafios de
oposicion electoral y resistencia de grupos y sectores politicos y sociales. 2018 a 2021.

+ llegalismos, fronteras y estados. Etnografias sobre movimiento y produccion de
diferencias en ambitos urbanos y rurales. 16/H1046-Pl Bajo direccién de Brigida
Renoldi. Este proyecto indaga la vigencia de ilegalismos en zonas de fronteras (no sélo
geopoliticas) y en estados variados (no sélo nacionales), buscando reconstruir las formas
socio materiales de transitar y significar los limites entre lo legal y lo ilegal establecidos
por el estado. Se desarrollaran estudios etnograficos observando el movimiento y la

( producciéon de diferencias a partir de los conceptos nativos que evocan fronteras,

ilegalisrp,os y estados transve,[sajes a diferentes campos empiricos. 2019 a 2021.
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Familias: configuraciones y estrategias de vida, respuestas a diversas formas violencia
sexual y de género en Misiones, Argentina. 16/H510-PI Dirigido por Lidia Schiavoni.
Este proyecto propone analizar las formas de violencia que se ejercen en el marco
familiar pero que se gestan en niveles mas abarcativos: relaciones inter-géneros,
relaciones inter-generacionales, divisién sexual del trabajo, modelo societal (patriarcado),
espacios residenciales. A través de una etnografia de familias en sus contextos de vida,
barrios periurbanos de Posadas (Argentina) se reconstruiran las formas de crianza y
modos de tolerar o resistir la violencia sexual y de género. 2018 a 2021.

Trayectoria y vidas cotidianas de familias diversas o LGBTI en la provincia de Misiones.
16/H511-PI Bajo direccion de Gisela Spasiuk. E! objetivo general de este proyecto es
analizar las trayectorias de “familias diversas o LGBTI" y los modos de estructuracion de
sus vidas cotidianas en el actual contexto de la provincia de Misiones. Se buscara
describir, desde las experiencias subjetivas de los actores (argumentaciones y practicas),
las continuidades y rupturas en términos de protecciones y derechos a partir de las
reformas legislativas sobre familia y el nuevo cédigo civil argentino entre otras decisiones
estatales. 2018 a2022.

Las organizaciones sociales y su impacto en los grupos empoderados. 16/H1041-P| Bajo
direccién de Stella Maris Yano. Este Proyecto analizara la actuacién de organizaciones
sociales y sus grupos empoderados en el ambito local y regional, ademas se
contemplaran sus problematicas sociales, sus emprendimientos productivos, lo que
producen colectivamente. 2019 a 2021.

La problematica social y sus formas de abordaje en Posadas, Territorio de Misiones,
durante el periodo 1792-1930. Dirigido por Susana Beatriz Moniec. 2014 a 2016.

Importancia que le asignan las familias en condicién de pobreza a la educaciéon. Bajo
direcciéon de Beatriz Curtino, 2011 a 2013.

Representaciones y practicas, entre demandantes y gestores, en torno a los programas
de transferencia de ingresos. Bajo la direccién de Susana Beatriz Moniec. 2011 a 2012.

La actuacién profesional del Trabajo Social en una institucién de accién social de la
provincia de Misiones, en el periodo 1990 - 2010. De la demanda a la prescindibilidad de
la profesién. Bajo la direccién de Rosario Gonzalez. 2011 a 2013.

Analisis de los efectos de la aplicacion de programas compensatorios en las instituciones
educativas de Posadas y en las condiciones laborales docentes. Periodo 2005-2010.
Bajo Direccién de Beatriz Curtino, 2009 a 2010.

Politica social y trabajo social. La construccion de sentidos y practicas sobre la
intervencién social. De la filantropia a la neo filantropia. Dirigido por Susana Beatriz
Moniec, 2005 a 2010.

Actuacion de profesionales de Trabajo Social en ambitos municipales. Un estudio sobre
sus caracteristicas en la provincia de Misiones. Dirigido por Rosario Gonzalez, 2014 a

2016.

Universo simbdlico, practicas y usos de la politica social argentina del 99 al 2003.
Direccién/de Susana Beatriz Monie¢, 20'0%a 2004.
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* De la integraciéon a la vulnerabilidad social y desafiliacién. Primera aproximacion a la
situacion de las personas que viven en la calle en la ciudad de Posadas. Bajo la direccién
de Susana Beatriz Moniec, 1999 a 2001.

* Las politicas de economia social en organizaciones sociales localizadas en Posadas y
Gran Posadas, desde una perspectiva de género y empoderamiento. Periodo 2006-2014,
Cédigo: 16/H439-PI. Dirigido por Norma Cuevas. 2016 a 2019.

Publicaciones realizadas vinculadas con la especializacién

Bogado Andrea Gertrudis (2011) Experiencias comunitarias - artisticas que interpelan
la actuacion profesional. Revista Margen de Trabajo Social y Ciencias Sociales.
Edicién Electrénica. Volumen N° 63. Diciembre 2011

Bogado, Claudia Rosana - Dieringer, A. — De Perini, L. y Rodriguez, Sergio (2002).
“Una primera aproximacién a la sistematizacion de la practica en Trabajo Social”,
Perspectivas, Afio 2 nimero 2. Revista del Departamento de Trabajo Social. Posadas,
Misiones.

Bogado, Claudia Rosana — Encina Marta Graciela. (2006). “Politicas de Empleo o
empleo de Politicas’., Perspectivas Aio 3, Numero 3. Revista del Departamento de
Trabajo Social. Posadas, Misiones.

Bogado, Claudia Rosana (2002). "Algo cambié, nosotros cambiamos. Aporte al
estudio de las representaciones sociales sobre el Tercer Sector’. Perspectivas, Afio 2
numero 2. Posadas, Misiones.

Bogado, Claudia Rosana. (2010). “;Cuando el Municipio se agranda, quien se
encoge” Reflexiones en torno a la descentralizaciéon de Politicas Sociales en los
Estados Municipales. Perspectivas., Posadas Misiones. Afio 7 Numero 7. Revista del
Departamento de Trabajo Social

Bogado, Claudia Rosana. (2019). Mirada vuelta atras. Pistas para pensar las
modificaciones de las Politicas Sociales del Ministerio de Desarrollo Social de la
Nacién en el periodo 2015-2019 y su incidencia en el ejercicio profesional de los
frabajadores sociales del Centro de Referencia de Misiones., Debate Publico, Buenos
Aires. Afo 9 Numero 17. Revista de la Carrera de Trabajo Social de la UBA.

De Haro Graciela y Moniec Susana (2007). Sistematizacion de experiencias
evaluativas realizadas en escuelas de Misiones. Editorial Universitaria UNaM,
Posadas.

Gonzalez Rosario y Moniec, Susana (2014). Trabajo Social y Actuacion Profesional:
Las instituciones de las politicas sociales como ambitos de intervenciéon. Revista
“‘Perspectivas”. Posadas, Misiones Argentina. Junio de. En Revista “Perspectivas N°
9. Afo 9. ISSN: 1669-7006.

Gonzalez Rosario y Moniec Susana (2014) Politica Social y Trabajo Social en
Misiones- La Actuacion Profesional en las Instituciones de Politica Social. Editorial
Universitaria UNaM, Posadas.

Moniec Susana (2016). La intervencion sobre lo social como campo de interaccion
semidtica. Revista Kera Yvoty: reflexiones sobre la cuestion social, Vol. 1, diciembre.
Instituto de Trabajo Social de la UNA, Paraguay

Moniec Susana Beatriz (2017). La participaciéon de las mujeres en el abordaje de la
problematica social en el Territorio Nacional de Misiones, Argentina en el periodo
1872 — 1930. Revista Trabajo Social, N° 19, enero - diciembre. Departamento de
Trabajo Social Universidad Nacional de Colombia, sede Bogota.

Moniec Susana Beatriz (2017). _Sistemas de protecciéon social emergentes en el
contexto de las reconfigurgci neS‘\deI mundo del ftrabajo y de las nuevas
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manifestaciones de la cuestion social. Revista Kera Yvoty: reflexiones sobre la
cuestion social, Vol. 2, Diciembre. Instituto de Trabajo Social de la UNA, Paraguay.

e Moniec Susana; Rosario Gonzéalez y Bogado Andrea. (2020). “La formacion y la
intervencion en Trabajo Social. Tensiones y desafios". (Org.). Editorial la Hendija,
Entre Rios,

e Montiel, Sandra (1996) Las formas de representacion politico-gremial de los
pequefios productores de la provincia de Misiones: El Movimiento de los Sin Tierra.
En Anais del IV Encuentro de Cientistas Sociais sobre la Probleméatica Regional:
Aportes para el Futuro. 1.996. UNIJUI. ljui. Brasil.

e Montiel, Sandra (2001) Los pequefios productores agricolas de la provincia de
Misiones y sus formas de representacion politico-gremial. En Revista Estudios
Regionales N° 20. Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales. UNaM. 2001.

e Montiel, Sandra (2018). El Plan de Inclusién Previsional en Misiones (2004-2015) En
Libro de Resumenes de las Jornadas Cientifico-Tecnoldgicas UNaM. Ed.
Universitaria. Universidad Nacional de Misiones.

e Montiel, Sandra (2019). Trayectorias Migratorias de venezolanos radicados en
Posadas. En Libro de resiumenes V Geo fronteras- Territorialidades y sujetos
transfronterizos. Ediciones Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales. UNaM.

e Montiel, Sandra (2020) Nuevas miradas y escenarios de histéricos sujetos de la
intervencién profesional: Adultos Mayores- Migrantes. En La formacién y la
intervencion en Trabajo Social. Tensiones y Desafios. Ed. Fundacion La Hendija.

ANTECEDENTES ACADEMICOS VINCULADOS CON EL DESARROLLO DE LA
PROPUESTA:

La idea de creacion de la especializacidon surge a partir de la necesidad de contar
con un espacio a través del cual se puedan discutir y transferir resultados de proyectos y
actividades desarrolladas en docencia, investigacion, extensiéon y formacién de posgrado,
vinculadas al campo de las politicas sociales, las instituciones y la intervencion social.

Desde el afio 2005, el equipo responsable del desarrollo de esta propuesta ha
encarado diversas actividades tales como la organizacién y participacién en paneles con
representantes de organizaciones gubernamentales y no gubernamentales; encuentros
con docentes investigadores de universidades de Chile, Paraguay y México; eventos con
colegas que ejercen profesionalmente en instituciones de politicas sociales de la
Provincia y con miembros de las asociaciones profesionales de la regién NEA y de la
Republica del Paraguay y en jornadas de devolucién de resultados de investigaciones,
entre otras.

Todas estas actividades han tenido como hilo conductor el debate y la discusién
sobre las politicas sociales, las instituciones y la intervencién social. En este sentido, la
concrecién de la Especializacidn propiciaria la institucionalizacion de un espacio de
formacién que posibilite la discusidén y transferencia de conocimientos que de forma
fragmentada ya se desarrolla a través de distintas instancias y, por otra parte, cubriria un
espacio de vacancia formativa a nivel de posgrado, destinada a la formacién situada de

- profesionales de diferentes areas que actuan en la intervencion social, tanto en el sector
publico, como en el privado de la provincia y la region. Favoreciendo a su vez procesos
( de intercambio de experiencias, reflexion y mejora de las practicas, en un ambiente de
formacién no disciplinar.

1
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ANTECEDENTES INSTITUCIONALES VINCULADOS AL DESARROLLO DE LA
OFERTA ACADEMICA

La Secretaria de Posgrado de la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales,
coordina diversas carreras de posgrado, entre ellas:

Especializaciones en: Politicas Sociales, Abordaje Integral Familiar, Gestién del
Desarrollo Socio Territorial, Semiética de la Lengua y la Literatura, y Docencia
Universitaria,

Maestrias en: Politicas Sociales, Abordaje Familiar Integral, Antropologia Social,
Desarrollo Rural, y en Gestion del Desarrolio Socio Territorial, y

Doctorados en: Ciencias Humanas y Sociales y en Antropologia Social.

En las décadas del 90 y 2000, la Facultad también ofreci6é la Especializacién en
Disefio de Programas Sociales y las Maestrias en Gerencia y Administracion de
Programas Sociales (creada a término Resol. CONEAU N° 376/99); y en Semiética
Discursiva. ,

7. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO TECNOLOGICO
7.1 EQUIPAMIENTO, BIBLIOTECA Y CENTRO DE DOCUMENTACION

Esta Especializacion se desarrollara en dependencias de la Facultad de
Humanidades y Ciencias Sociales de la UNaM, para ello se dispone de aulas equipadas
con ordenadores portatiles, proyectores y equipo de sonido con todos sus accesorios,
destinados al dictado de espacios curriculares de caracter presencial; una sala de Lectura
para Estudiantes; una oficina para funcionamiento de la Direccién, reuniones de Comité
Académico y de docentes.

La Facultad cuenta con dos Salas de Informatica con mobiliario adecuado y 40
computadoras completas y actualizadas con conexién a internet y entorno Office
instalado y funcionando.

La Biblioteca de la FHyCS cuenta con 31.271 (treinta y un mil doscientos setenta y
un) ejemplares e integra el sistema de bibliotecas (SB) de la UNaM (8 en total). La
componen, ademds, varias colecciones especializadas como: “Okada”, “Hermitte”, “Kaul
Grunwald”, “Garcia Saravi”, “Enrique Quique Martinez”".

Se tiene acceso, ademas, a materiales de repositorios institucionales (ARGOS y
RIDUNaM) y las bibliotecas digitales como: Repositorio Digital (Base de Datos vy
Biblioteca) de CLACSO; Portal de Revistas CLACSO-Redalyc, Biblioteca Electronica de
Ciencia y Tecnologia de la Nacion Argentina, http://www.biblioteca.mincyt.gob.ar/; Base
de datos ISOC-CSIC; Base de Datos OIT; CAICIT-CONICET y SISBI.

Asimismo, se prevé recurrir al uso de revistas cientificas de suscripcion gratuita; asi
como destinar un porcentaje de los fondos propios generados para la suscripcion a
revistas cientificas nacionales e internacionales vinculadas con la disciplina y area de la
Especializacién.

~ —
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ANEXO |

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA
ESPECIALIZACION EN PROCESOS DE INTERVENCION SOCIAL INSTITUCIONAL

Articulo 1°: La Carrera de Especializacion es la actividad de postgrado que tiene por
objeto favorecer la profesionalizacién de actores involucrados en procesos de
intervencion social desde distintos ambitos institucionales pulblicos y privados, a partir del
reconocimiento y adopcién de enfoques tedrico-metodolégicos del Area de las Ciencias
Sociales.

Se propone como objetivos:

= Contribuir a la formacién de especialistas capaces de analizar problemas y generar
propuestas de intervencién social situada e intervenir en la implementacion,
sistematizacion y evaluacién de las mismas.

* Promover el desarrollo de la capacidad de analisis critico de las diversas
problematicas contemporaneas a nivel global, nacional, regional y local y su relacién
con los sistemas de proteccion y dispositivos de intervencién social.

= Promover el reconocimiento de dimensiones de andlisis de los escenarios
institucionales y organizacionales y su relacién con los procesos de intervencion
social.

= Propiciar la adopcién de herramientas teéricas y metodoldgicas de investigacion
social que aporten a los procesos de intervencion social.

= Promover el uso de las herramientas conceptuales y metodolégicas para el
desarrollo de propuestas, asi como de evaluaciones de procesos de intervencion
social, politicas, programas y proyectos sociales, publicos y privados.

«  Contribuir a desarrollar capacidades bdasicas para la sistematizacion de experiencias
de intervencién social.

Articulo 2°: La Carrera de Especializacién contara con un Director/a y un Comité
Académico como érganos de gobierno.

Articulo 3°: La direccion de la Carrera serad ejercida por un docente de la misma de
reconocida trayectoria, el que sera designada/o por el Consejo Directivo de la Facultad de
Humanidades y Ciencias Sociales. Participa del Comité Académico, con voz, pero sin
voto.

Sus funciones seran las siguientes:

a) Planificar, organizar y controlar las actividades académicas y cientificas de la carrera.
b) Coordinar las reuniones del Comité Académico.

¢) Proponer anualmente al Comité Académico el presupuesto anual estimativo, el orden
de prioridades para la utilizacion de los recursos y los aranceles que correspondan.

7 d) Ejecutar las resoluciones tomadas por el Comité Académico.

{..__ j) Representar a la carrera en actos, reuniones y gestiones dentro del ambito universitario
y otros organismos o institu ones de la region, nacionales e internacionales.
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k) Resolver con el criterio de la excelencia y en base a opinién fundada del Comité
Académico, sobre distintos aspectos relacionados con el funcionamiento de la
carrera, no considerados en el presente Reglamento.

Articulo 4°: El Comité Académico estard compuesto por cinco (5) miembros, que

deberan tener titulo de igual o mayor jerarquia que el que otorga la carrera y acreditar

trayectoria en investigacion. Seran designados por el Consejo Directivo de la Facultad de

Humanidades y Ciencias Sociales (UNaM).

Sus funciones seran

a) Asesorar en todas las cuestiones relacionadas con la carrera que sean requeridas.

b) Proponer a los docentes de la carrera.

c) Evaluar las solicitudes de reconocimiento de equivalencias de cursos tomados en
otros programas.

d) Aprobar el/la Directora/a y el Proyecto del Trabajo Final Integrador propuesto por
el/la estudiante.

e) Proponer modificaciones a la curricula de la carrera y/o la creacién de nuevas
orientaciones.

f) Articular académicamente la carrera con otras carreras de posgrado y de grado.

g) Proporcionar los medios adecuados para la produccion y circulacion de los saberes
que se generan en la carrera: vinculacion con la investigacién y la transferencia
tecnologica, organizacién de eventos cientificos, publicaciones, participacion y
generacion de redes de comunicacion académica, promocién e intercambio de
docentes y estudiantes entre ambitos universitarios afines, etc.

h) Evaluar los antecedentes de postulantes, para considerar su inscripcion definitiva.

i) Proponer mecanismos de seguimiento de estudiantes en instancias de elaboracion y
presentacion del Trabajo Final Integrador.

Articulo 5°: El Comité Académico se reunird conforme a las necesidades de la gestion
de la carrera; como minimo debera hacerlo dos veces al afio y podra sesionar con la
participacion de la mitad mas uno de sus miembros, debiendo justificarse las
inasistencias. Las resoluciones del Comité Académico seran adoptadas en votacién por
mayoria simple de miembros presentes.

Articulo 6°: el Cuerpo Docente sera propuesto por el Comité Académico. Deberan
poseer las siguientes condiciones:
e Poseer titulo de igual o superior jerarquia al que otorga la carrera.
e Ser o0 haber sido profesor por concurso en alguna Universidad Nacional.
e Ser investigador o profesional con sdélida formacion y reconocida trayectoria en el
area.
En casos excepcionales y fundamentados el Comité Académico podra obviar
algunas de las condiciones precedentes, en las propuestas de designacion.
Sus funciones seran:
a) Desarrollar los contenidos y coordinar las actividades previstos en el Plan de Estudios.
/ b) Participar del seguimiento, evaluacion y calificacion de estudiantes.
: C) Pa_[t:i_éfpar de la gireccion y/o evalyacion de 10s trabajos finaies de integradores cuando
§6éa requerido.
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Articulo 7°: Podran solicitar la admisién a la Especializacion:

e Egresados/as de esta Universidad y de otras Universidades del pais, nacionales,
provinciales o privadas que tengan titulo de grado universitario reconocido por el
Ministerio de Educacién y Cultura de la Nacion.

e Egresados/as con titulo de grado de universidades extranjeras debidamente
reconocidas por las autoridades de su pais, previa evaluacion en todos los casos de
sus estudios y antecedentes por parte del Comité Académico. La admision del
candidato no significa en ningln caso la revalida del titulo.

e Quienes no posean titulo universitario de grado, y retinan los siguientes requisitos,
conforme a la Resolucién del Consejo Superior de la Universidad Nacional de
Misiones N° 29/04:

v Acrediten actividades laborales y/o académicas en el area o tematica que resulten
calificadas como validas en funcién del perfil de estudio de la Especializacion.

v Aprueben un examen de suficiencia vinculado con el area o tematica de la
Especializacion.

EL Comité Académico podra indicar la exigencia de cursar y aprobar una o mas
asignaturas de carreras de grado universitario, vinculadas con el area de la
Especializacion, como pre-requisitos para su inscripcion. El cupo establecido en la
resoluciéon de referencia, para postulantes que no reunan el requisito de titulo
universitario no podra exceder el 10% del niumero de estudiantes establecidos para
cada cohorte al momento de la inscripcion.

Articulo 8°: El/la director/a de la Carrera y el Comité Académico fijaran para cada
cohorte el cupo de ingresantes en relacién a la capacidad de seguimiento de la Carrera
de Especializacién, estimandose para la apertura de una cohorte, un nimero aproximado
de 30 (treinta) participantes.

Articulo 9°: Los/las postulantes deberan solicitar la admision a la Carrera de

Especializacion por nota dirigida al Director/a de la Carrera, adjuntando:

a) Copia autenticada de titulo universitario de grado o titulo de profesor en carreras de
por lo menos cuatro afos de duracion, expedidos por instituciones de nivel superior no
universitarias, segun lo establecido en el articulo 39 bis de la Ley de Educacion
Superior.

b) Curriculum Vitae haciendo constar datos personales; estudios cursados y titulos
obtenidos; idiomas; antecedentes académicos, profesionales y/o de investigacion;
participacion en Congresos, Simposios, Seminarios, etc.; listado de publicaciones y
otros antecedentes relevantes.

c) Fotocopia de primera y segunda hoja de DNI, dos (2) fotografias color tipo carnet 4x4 y
toda otra documentacién exigida por la UNaM para materializar la inscripcion a la
Carrera.

Articulo 10°: En el caso de aspirantes provenientes de otros paises, deberan
previamente realizar el tramite de ingreso a Argentina como Estudiantes Extranjeros,
ademas de presentar los titulos de grado y el plan de estudios analitico, legalizados por
las autoridades y apostillados segun la Reglamentacién Oficial vigente para la
_ legalizacion de titulos extranjeros.
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Articulo 11°: En el caso de aspirantes que no posean titulo universitario de grado, y
reunan requisitos, conforme a la Resolucion del Consejo Superior de la Universidad
Nacional de Misiones N° 29/04; deberan presentar una solicitud de admisién en que
manifieste sus propdsitos en relacion al cursado de la especializacion; acompafiado por
su curriculum vitae. Esta documentacion servira de base para que el Comité Académico
se expida sobre la admision.

Articulo 12°: La inscripcion en la Carrera debera efectuarse en el area correspondiente
de la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales de la UNaM, siguiendo el mismo
circuito administrativo que para estudiantes de grado, en todas las acciones
académicas, hasta la expedicién del titulo.

Articulo 13°: De los seminarios podran participar profesionales y técnicos/as que no
necesariamente sean estudiantes regulares de la Carrera. Para su aceptacion el Comité
Académico controlard el cumplimiento de los requisitos de titulacién requeridos. La
aprobacion de cada actividad dara lugar al otorgamiento de una certificacion del Curso /
Seminario de posgrado aprobado, siguiendo la reglamentacion vigente.

Articulo 14°: Los/as estudiantes podran solicitar el reconocimiento de equivalencia de
hasta dos asignaturas relacionadas con el Plan de la Carrera. La evaluacion para el
reconociendo de estas actividades estara a cargo del Comité Académico.

Articulo 15°: La Carrera serd permanente y tendra un caracter presencial, y tedrico

metodologico. Con un total de 460 horas, organizadas de la siguiente manera:

« Trescientas sesenta (360) horas distribuidas en cinco asignaturas teorico practicas, y
uno de dos seminarios electivos Metodoldgicos-instrumentales.

« Cien (100) horas adicionales para el desarrollo del trabajo final integrador.

Articulo 16°: La aprobacién de las asignaturas y seminarios implicara:

e Acreditar una asistencia del 70% a Asignaturas y Seminarios. Cualquier
excepcion a esta norma serd considerada y resuelta por las/los docentes
involucrados/os y por el/la director/a de la Carrera.

e Aprobar los trabajos en proceso y finales, establecidos por los responsables de
cada actividad curricular, con una calificacién de 7 (siete) o mas.

Articulo 17°: Los/as profesores/as responsables de cada espacio curricular, estableceran
las formas y criterios de evaluaciéon de acuerdo con las modalidades del proceso de
ensenanza y el plan general de la Carrera. Esas modalidades y criterios, asi como las
fechas en que tendran lugar las evaluaciones, seran comunicadas a las/los estudiantes
en el desarrollo de cada unidad curricular. Las asignaturas y seminarios que se
consideren desaprobados en la primera instancia de evaluacién, podran tener una
segunda instancia en caracter de recuperatorio. No aprobada la instancia recuperatoria,
el/la estudiante debera recursar el espacio curricular.

Articulo 18°: Los/as profesores/as responsables presentaran las actas en las que
consten las notas finales de cada unidad curricular, hasta dos meses después de la
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Articulo 19°: Al concluir el cursado de las asignaturas y de uno de los seminarios
electivos, cada estudiante estara en condiciones de presentar la propuesta de Director/a
y el Proyecto de su Trabajo Final Integrador, y seran considerados por el Comité
Académico que los aprobard o sugerird modificaciones. Si fueran sugeridas
modificaciones en el proyecto, el aspirante deberd realizarlas y elevar una nueva
propuesta.

Articulo 20°: La Especializaciéon culmina con la elaboracién, presentacién y aprobacion
del Trabajo Final Integrador de caracter individual, con el cual se busca que las/los
estudiantes apliquen las herramientas teéricas metodolégicas y los contendidos
abordados en el desarrollo de la carrera, al analisis critico de un proceso de intervencién
social y a la formulacién de propuestas de mejoramiento.
Para su trabajo final integrador el/la estudiante podra elegir entre elaborar:

a) el disefio de una propuesta de intervencion situada.

b) el disefio de un proyecto de sistematizacién de |a practica profesional.
En el Plan de Estudio, se prevé el reconocimiento de cien (100) horas reloj para el
desarrollo de esta actividad. Para la elaboracién del TIF, el/la estudiante, contara con la
orientacién de un/una Director/ay con el espacio de un Taller Integrador de caracter
optativo, a desarrollarse una vez concluido el dictado de los seminarios.

Articulo 21°. Los Trabajos Finales Integradores deberan ser acompafiados por la figura

de un/a Director/a. Este/a debera reunir los mismos requisitos para ser docente de Ia

carrera, sera designado por el Comité Académico y debera tener antecedentes y merito

suficiente en el campo de la especialidad; pudiendo en el ejercicio de la funcidn dirigir

hasta un maximo de cinco (5) trabajos finales.

Sus funciones seran;

a) Orientar al/a estudiante para la elaboracién del Proyecto de Trabajo Final Integrador.

b) Guiar y asesorar el estudiante durante el desarrolio del mismo.

c) Avalar la presentacién de esos trabajos finales integradores ante el Comité
Académico.

d) Solicitar al Director de la carrera la conformacién de una Comisién Asesora, cuando

el proyecto lo requiera.

Articulo 22°: Para mantener la condicién de estudiante regular, el Trabajo Final
Integrador debera ser presentado en un plazo de hasta una vez y media la duracion del
cursado real de las asignaturas y seminario del plan de estudio. Toda prérroga debera ser
solicitada de manera fundada y por escrito ante el Comité Académico de la
Especializacion, que establecerd las condiciones y exigencias de aceptacion, de tal
manera que se resguarde la actualizacién de los conocimientos requeridos.

Articulo 23°: Los trabajos se enviaran en archivos PDF y de texto y luego de su
aprobacion por el tribunal, debera presentarse un ejemplar del Trabajo Final Integrador
P en formato impreso.

Articulo 24°: El Trabajo Final Integrador sera evaluado por un Tribunal integrado por
tres profesores/as designados por el Comité Académico. Los miembros del Tribunal
deberan expedirse dentro de los cugrenta.y cinco dias a partir de la fecha de recepcion
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del Trabajo Final Integrador, excluidos los meses de enero y febrero. Debera evaluar el
Trabajo de Integracion Final conforme a la siguiente escala:

A - Aprobado, siete (7);

MB - Muy Bueno, ocho (8);

D - Distinguido, nueve (9);

S -Sobresaliente, diez (10).

La calificacién de cada uno de los miembros del Tribunal quedara registrada en un acta,
en la que constaran los fundamentos de la evaluacion. La nota definitiva definida por el
Comité Académico en base al promedio de las notas sostenidas por cada uno de los
miembros del Tribunal.

Articulo 25°: Con dictamen del tribunal evaluador, el Trabajo Final Integrador podra

resultar:

a) Aprobado. Una vez aprobado, ellla Especialista podra presentarlo en forma oral
publicamente.

b) Devuelto para su correccién, en cuyo caso, el/la estudiante debe modificarlo o
complementarlo en un plazo no mayor a los seis meses, posteriores a su notificacion.

c) Rechazado, esta situacion correspondera a casos en que: no son suficientes para su
reparacion las correcciones realizadas y/o se comprueben actos de deshonestidad
intelectual. La condicion de rechazado implica la negaciéon de la oportunidad de
realizar un nuevo trabajo y la pérdida del derecho a la obtencion del titulo de la
carrera.

Articulo 26°: Las/los estudiantes, para mantener su condicién de regular, deberan
abonar una matricula anual y un arancel mensual. Estos fondos seran utilizados para
solventar los gastos de funcionamiento de la Carrera. El monto correspondiente sera
fijado por el Comité Académico al iniciar cada afio.

Articulo 27°: Las autoridades de la Carrera podran fijar un régimen de becas, en funcion
de aportes econdémicos que reciban desde Instituciones u Organizaciones Publicas o
Privadas con finalidad especifica. La seleccién de los becarios podra estar a cargo del
Comité Académico de la Carrera o bien del propio Organismo, segun los términos del
acuerdo.

Articulo 28°: Toda situacién no prevista en este Reglamento, sera resuelta por el Comité
Académico de la Especializacion.
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