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VISTO: EI Expediente CUDAP: EXP-S01:0002725/2022. Secretaria
General de Extension Universitaria. Eleva Reglamento de Régimen de categorias
de Docentes Extensionistas, y;

CONSIDERANDO:

QUE, afs. 1, el Secretario General de Extensién Universitaria eleva para su
consideracion el Reglamento de Régimen de categorias de Docentes
Extensionistas.

QUE, la Comision de Extension Universitaria se expidid sobre el asunto
mediante Despacho N° 003/2022, sugiriendo: “Aprobar el Proyecto de
Reglamento del Régimen de -categorias de Docentes Extensionistas,
4 incorporando las siguientes modificaciones: En el articulado: Articulo 4: items a)
Aclarar que la categoria | corresponde a docentes (Titulares, Asociados y
Adjuntos) En los restantes items, unificar la denominacién de los docentes: las,
los o les. Articulo 12: cambiar el numero de evaluadores externos; indicando:
"Cada comité estara integrado por 3 (tres) evaluadores, uno de los cuales debe
ser externo a la UNaM e integrar el Banco Nacional de Evaluadores de
Extension....” Articulos 13 y 16: Modificar la denominacién de las Escuelas,
indicando en cada caso:”... Consejo Asesor de las Escuelas dependientes de la
UNaM’. -En las Pautas de Evaluacion (ANEXQ) Unificar en los item 6 y 7 los
puntajes maximos; consignar en el item 6: Puntaje Maximo: 400 y item 7: Puntaje
Maximo: 300"

QUE, el tema fue tratado por el Alto Cuerpo en su 22 Sesion
Ordinaria/2022, efectuada el dia 27 de Abril de 2022 y aprobado por unanimidad
de los Consejeros participantes.

Por ello:

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES
ORDENA:

ARTICULO 1°.- APROBAR el Reglamento del Régimen de categorias de
Docentes Extensionistas de la Universidad Nacional de Misiones, que como
Anexo forma parte integrante de la presente.-

ARTICULO 2°.- REGISTRAR, Comunicar, y Cumplido. ARCHIVAR .-

orRDENANZAN® 025/2022

. Ing. Alicia V. BOHREN
Presidenta Consejo Sugﬁrior
Universidad Nacional de Misiones

Dra. Marig‘ﬁ ndra ETBUTTI
Secretaria Consejd Superior
Universiddd Naciofial de Misiones
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ANEX0 ORDENANzA N° 025/2022

Reglamento de Régimen de Categorias de

Docente Extensionistas

Disposiciones Generales

Articulo 1: El acceso a las categorias de docente extensionista de la Universidad
Nacional Misiones se regira por las disposiciones del presente Reglamento.

Articulo 2: La categorizacion como docente extensionista de la UNaM es compatible con
el sistema de categorizacion de docentes investigadores, pudiendo los, las y les docentes
estar categorizados en ambos regimenes.

De las categorias
Articulo 3:

Las categorias de docente extensionista de la Universidad Nacional de Misiones a las
cuales se podra aspirar se identificaran como |, II, Ill, IV o V.

Pautas para la Categorizacion
Articulo 4:

a) Se asignara Categoria | a los, las o les docentes (Titulares, Asociados y Adjuntos) que
retinan las siguientes condiciones:

| Que acrediten la direccion de Programas o Proyectos de extension durante
un minimo de 3 (tres) afios consecutivos o 4 (cuatro) afios discontinuos que hayan sido
aprobados dentro de las normas vigentes que regulan las actividades de extension
universitaria en la UNaM o reconocidos y acreditados en otras instituciones
Universitarias.

Il Que acrediten formacién de recursos humanos (estudiantes, graduados o
no docentes) en extension.

Il Que se desempefien como docentes en la UNaM bajo alguna de las
Categorias de Profesor en condicion de regular.

ria Il a los, las o les docentes que reunan las siguientes

b_),-g? asignara Caté
ici

ones:
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I Que hayan formado parte de equipos de Extensiéon durante un minimo de 3
(tres) afios consecutivos o 4 (cuatro) afios discontinuos participando de actividades
comprendidas dentro de las normas vigentes que regulan las actividades de extensién
universitaria en la UNaM o reconocidos y acreditados en otras instituciones
Universitarias.

[l Que hayan dirigido al menos un proyecto o programa aprobado conforme a
las reglamentaciones vigentes en la UNaM o en otras instituciones universitarias en las
que hayan sido llevadas a cabo.

[l Que hayan contribuido a la formacioén de recursos humanos (estudiantes,
graduados o no docentes) en extension universitaria.

IV Que se desempefien como docentes de la UNaM en cualquiera de las
categorias en condicién de regular.

c) Se asignard Categoria Il a los, las o les docentes que reGnan las siguientes
condiciones:

I Que hayan formado parte de equipos de Extension durante un minimo de 3
(tres) afios consecutivos o 4 (cuatro) afios discontinuos participando de actividades
comprendidas dentro de las normas vigentes que regulan las actividades de extension
universitaria en la UNaM o en Proyectos o Programas de extensién reconocidos y
acreditados en otras instituciones Universitarias.

Il Que se desemperfien como docentes de la UNaM en condicién de regular.

d) Se asignara Categoria IV a los, las o les docentes que reunan las siguientes
condiciones:

| Que hayan contribuido durante al menos 2 (dos) afios actividades de
extensién acreditadas mediante instrumento administrativo correspondiente registrado en
la UNaM, o reconocidos y acreditados en otras instituciones Universitarias.

Il Que se desempeiien como docentes de la UNaM en condicion de regular.

e) Se asignara Categoria V a los, las o les docentes que reunan las siguientes
condiciones:

| Que hayan contribuido durante al menos 1 (un) afo en actividades de
extension acreditadas mediante instrumento administrativo correspondiente.

\ Il Que se desempeiien como docentes de la UNaM en condicion de regular.
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De los aspirantes

Articulo 5: Podran aspirar a una categoria del Programa de Categorizacién de
Actividades de Extension de la Universidad Nacional de la Misiones todos los, las o les
docentes de esta institucién designados con un cargo regular.

De los requisitos

Articulo 6: Para aspirar al reconocimiento de una jerarquia en el Programa de
Categorizacion de Actividades de Extensién y Vinculacién, el o la docente debera
demostrar de manera fehaciente que posee antecedentes en el area de extension, que
fundamenten que pueda ser reconocido con alguna de las categorias establecidas en el
presente reglamento.

De las convocatorias

Articulo 7: El Consejo Superior, a propuesta de la Secretaria General de Extension
Universitaria realizara bianualmente la convocatoria, para participar en el proceso de
categorizacion de Actividades de Extension Universitaria.

De las solicitudes
Articulo 8: Los, las o les docentes deberan:

a) Realizar a través de la Plataforma SASPI la presentacién de antecedentes en el
formato CVAr, dentro de los plazos establecidos en cada convocatoria bianual

b) Solicitar con caracter de declaracion jurada la evaluacion asumiendo la
responsabilidad por la inexactitud y/o falsedad de datos que pudiera contener el CVAr.

¢) Incorporar la documentacion digitalizada que acredite las actividades de extension
informadas.

d) Cualquier falsedad que se constatare en los datos consignados en la solicitud o en la
documentacion presentada en funcién de lo solicitado en los puntos a y ¢), importara la
exclusion del docente de la Categorizacion en Actividades de Extension, sin perjuicio de
la responsabilidad administrativa, civil y/o penal que le pudiera corresponder al solicitante
y/o al funcionario de la Universidad que haya expedido la certificacion que resulte
observada. ;
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De la permanencia

Articulo 9: La asignacién de las categorias tendra una vigencia de 4 (cuatro) afios.
Pasado dicho periodo los docentes extensionistas deberan solicitar ser recategorizados.

De los comités de evaluacion

Articulo 10: La evaluaciéon de antecedentes de los aspirantes a categoria de docente
extensionista estard a cargo de comités de evaluacion conformados en cada unidad
académica de la UNaM.

Articulo 11: los comités de evaluacion seran designados por el Consejo Directivo o
Consejo Asesor de la Unidad Académica correspondiente a propuesta del secretario o
secretaria de Extension o responsable del area de las escuelas.

Articulo 12: Cada comité estara integrado por 3 (tres) evaluadores, uno de los cuales
debe ser externo a la UNaM e integrar el Banco Nacional de Evaluadores de Extension.
Los evaluadores de la UNaM deben reunir las condiciones establecidas para la categoria
| o Il del presente régimen.

Articulo 13: La categoria asignada a cada docente extensionista sera aprobada por el
Consejo Superior de la UNaM, previa aprobacién del Consejo Directivo de cada Facultad
o Consejo Asesor de las Escuelas dependientes de la UNaM”.

Articulo 14: La conformacion de cada uno de los comités de evaluacién deberan
asegurar la pertinencia disciplinar en el ambito de la UNaM.

Articulo 15: Son obligaciones de los miembros del comité de evaluacién:

| llevar a cabo la evaluacion de los antecedentes de los, las o les docentes
que postulen en la convocatoria del Programa de Categorizacién de Actividades de
Extension en los plazos estipulados en la convocatoria realizada a ese fin.

Il Fundamentar por escrito la diferencia de criterios con los deméas miembros
del comité de evaluacion, en caso de realizar un dictamen de disidencia.

Articulo 16: Los dictamenes elaborados por cada comité seran elevados al Consejo
Directivo de cada Unidad Académica o Consejo Asesor de las Escuelas dependientes de
la UNaM para su tratamiento y en caso de aprobacién su posterior elevacién al Consejo
Superior para proceder a la asignacion de las categorizaciones establecidas.

De la evaluacion

Articulo 17: La evaluacion se efectuara en base a la informacién suministrada por el
aspirante y en base a los criterjos establecidos en la grilla que obra como Anexo |.
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Via recursiva.

Articulo 18: El interesado o la interesada podra interponer contra la resolucién que
dictamine su categorizacién un recurso de reconsideracion. La resolucion sélo sera
recurrible fundamentandose en la existencia de vicios formales, ilegitimidad en el
procedimiento o manifiesta arbitrariedad.

El recurso de reconsideracion deberd interponerse dentro del plazo de 10 (diez) dias de
notificada la resolucién de categorizacion, por ante el Rector o Rectora de la Universidad,
debiendo ser fundado. En la presentacion del recurso no se admitird ninguna
documentacién que no hubiera sido presentada con la solicitud de categorizacion.

De la publicacién de los resultados.

Articulo 19: La Secretaria o area de Extension de cada unidad académica hara publico
el resultado de las convocatorias a categorizacién de docentes extensionistas que les
correspondan, incluyendo el listado de los, las o les docentes categorizados en la pagina
web de la Facultad o Escuela.

A su vez, notificara fehacientemente el resultado de la evaluacién a cada aspirante, a
traves de la Secretaria de Extension de la Unidad Académica de pertenencia.

Del Banco de Evaluadores de Actividades de Extension de la UNalM.

Articulo 20: Se denomina Banco de Evaluadores de Actividades de Extension al que
reune a docentes de la UNaM que al acreditar fehacientemente antecedentes en
extension demuestren su condicion de experticia en el area.

Articulo 21: El Banco de Evaluadores de Actividades de Extensidn estara orientado a
contar en el ambito de la UNaM con docentes debidamente avalados para desempefiarse
como jurado de trabajos, programas y/o proyectos de extension tanto en ésta como en
otras Universidades Nacionales y extranjeras.

Articulo 22: Los, las o les docentes que obtengan la categoria 1 o 2 podran registrarse
en el Banco de Evaluadores de Actividades de Extension de la UNaM y seran propuestos
por la Universidad para integrar el Banco Nacional de Evaluadores de Actividades de
Extension.

Articulo 23: Sélo los, las o les docentes incorporados al Banco de Evaluadores de

Extensién seran reconocidos por la Secretaria General de Extension Universitaria y las

Secretarias de extensién de cada unidad académica de la UNaM para llevar a cabo
F.
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actividades de evaluacién de cualquier tipo de accion extensionista dentro del ambito de
esta como de otras Universidades Nacionales.

Excepciones

Articulo 24: Hasta tanto no se cuente con un numero suficiente de evaluadores
categorizados mediante el presente régimen, corresponde al Consejo Superior, a
propuesta de la Secretaria General de Extension convocar en calidad de evaluadores a
los, las o les docentes de las unidades académicas de la UNaM que relnan las
condiciones establecidas para las categorias | y 2 en el Articulo 3° de esta
reglamentacion.

P
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ANEXO | ,
PAUTAS DE EVALUACION PARA LA ASIGNACION DE
CATEGORIAS DE EXTENSION

Valoracidon minima requerida para la asignacién de cada categoria

Categoria Valoracién minima
| 1200

Il 1000

1] 800

v 500

vV 400

Valoracion antecedentes evaluables.

1. FORMACION ACADEMICA Puntaje Maximo 200 puntos.

Sdlo se adjudicara el puntaje del mayor nivel alcanzado.

1. 1 Doctorado: 200 puntos.

1. 2 Maestria: 150 puntos.

1. 3 Especializacion: 100 puntos.

1. 4 Titulo de Grado: 50 puntos.

1. 5 Cursos de Postgrado: hasta 50 puntos. Se alcanzara el maximo puntaje cuando el

nimero total de horas acumuladas sea igual o superior al de la carrera de
especializacion.
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2. DOCENCIA Puntaje Maximo 200 puntos.

Sdlo se consideraran los cargos de una duracion mayor a un afo y se adjudicara el
puntaje del mayor nivel alcanzado.

2.1. Profesor Titular Ordinario o Regular (200 puntos).

2.2 .A Profesor Asociado Ordinario o Regular (150 puntos).

2.3. A Profesor Adjunto Ordinario o Regular (100 puntos).

2. 4. A Jefe de Trabajos Practicos Ordinario o Regular (60 puntos).

2.5. A Ayudante de Primera Ordinario o Regular (30 puntos).

3. ACTIVIDAD Y PRODUCCION EN DOCENCIA Puntaje Maximo 200 puntos.
Los puntajes son acumulables, hasta el maximo consignado de 200 puntos.
3.1 Libros publicados por editorial con arbitraje y/o comité editorial: hasta 180 puntos.

3.2 Capitulos de libros publicados por editorial con arbitraje y/o comité editorial: hasta 60
puntos.

3.3 Publicaciones con referato: hasta 50 puntos.

3.4 Publicaciones sin referato: hasta 30 puntos.

3.5 Presentaciones en congreso: hasta 30 puntos.

3.6 Innovacion pedagégica: maximo 100 puntos.

3.7 Material didactico sistematizado: hasta 50 puntos.

3.8 Docencia de posgrado: hasta 100 puntos.

3.9 Integrante de tribunales de concursos docentes: hasta 40 puntos.

3.10 Integrante de tribunales de tesis de postgrado: hasta 40 puntos.

4. INVESTIGACION CIENTIFICA O DESARROLLO TECNOLOGICO Puntaje Maximo
( 200 puntgs.
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Los puntajes son acumulables, hasta el maximo consignado de 200 puntos.

Se consideraran especialmente aquellas que refieran a produccién de métodos,
conceptos y comunicacion de experiencias, relacionados con extension, vinculacion y
transferencia.

4.1 Libros publicados por editorial con arbitraje o comité editorial: hasta 200 puntos.

4.2 Capitulos de libros publicados por editorial con arbitraje o comité editorial: hasta 80
puntos.

4.3 Publicaciones con referato: hasta 200 puntos.
4.4 Publicaciones sin referato: hasta 50 puntos.
4.5 Presentaciones en reuniones cientificas: hasta 60 puntos.

4.6 Conferencias, por invitacioén, en reuniones cientificas de nivel internacional: hasta 80
puntos.

4.7 Evaluacion de actividades cientificas y tecnolégicas: hasta 80 puntos.

5. EXTENSION, VINCULACION Y TRANSFERENCIA Puntaje Maximo 400.

5.1 Formacidén especifica en la funcion Extension (asistencia a congresos, Jornadas,
cursos Yy talleres, de produccion y difusién de conocimientos). (hasta 100 puntos).

5.2 Programas dirigidos: (hasta 250 puntos).
5.3 Integrante de programas (hasta 150 puntos).
5.4 Proyecto coordinado o codirigido acreditado: (hasta 150 puntos).

5.5 Integrante de proyectos acreditados: (hasta 100 puntos).

6. ACTIVIDAD Y PRODUCCION EN EXTENSION, VINCULACION Y TRANSFERENCIA
Puntaje Maximo 400.

_—~~"""Los puntajes son acumulables, hasta el maximo consignado de 400 puntos.

En este rubro se incorporaran aquellas actividades de extensién, vinculacion vy
transfergncia que se derivan ctividades de docencia e investigacion del docente.
2

7/
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6.1 Formacién: hasta 250 puntos.

a) Cursos y talleres: (hasta 80 puntos).

b) Seminarios: (hasta 100 puntos).

c) Direccion de tesis de postgrado: (hasta 150 puntos).
d) Direccién de tesis de grado: (hasta 100 puntos).

e) Direccion de pasantes: (hasta 50 puntos).

6.2 Consultorias y Servicios: (hasta 250 puntos).

a) Investigacion y Desarrollo, Innovacién tecnolégica (hasta 250 puntos).
b) Patentes Registradas y/o propiedad intelectual: (hasta 250 puntos).

c¢) Consultarias, Informes y Evaluaciones: (hasta 150 puntos).

d) Servicios Especiales y Asistencia Técnica: (hasta 150 puntos).

6.3 Vinculacién Institucional: (hasta 200 puntos).

a) Participacion en redes tematicas: (hasta 150 puntos).

b) Organizacién de seminarios y congresos: (hasta 100 puntos).

c) Participacién en consejos asesores y 6rganos similares: (hasta 100 puntos).
d) Intercambios de informacién y recursos humanos: (hasta 100 puntos).

6.4 Difusién: (hasta 150 puntos).

a) Charlas, encuentros y eventos profesionales (hasta 100 puntos).

b) Exposiciones y ferias (hasta 100 puntos).

c¢) Medios Masivos de comunicacion (hasta 80 puntos).

e) Actividades sociales y comunitarias (hasta 100 puntos).

T
P 11
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7. PRODUCCION ARTISTICA Puntaje Maximo 300 puntos.
Los puntajes son acumulables, hasta el maximo consignado de 300 puntos.

Se incluirdan en este item las producciones originales en Lenguaje visual, Musical —

Sonoro, Corporal, Teatral, Literario, Audiovisual.

Multimedial, Disefio en comunicacion visual y Disefio de objetos.
7.1 Presentacién publica (individual o colectiva):
7.1. A Internacional con referato: hasta 100 puntos.
7.1. B Internacional sin referato: hasta 60 puntos.
7.1. C Nacional con referato: hasta 80 puntos.
7.1. D Nacional sin referato: hasta 50 puntos.
7.1. E Local con referato: hasta 60 puntos.
7.1. F Local sin referato: hasta 40 puntos.

7.2 Grabacion / Edicion / Publicacion.

7.2. A Internacional con referato: hasta 180 puntos
7.2. B Internacional sin referato. Hasta 140 puntos
7.2. C Nacional con referato: hasta 160 puntos.

7.2. D Nacional sin referato: hasta 140 puntos.
7.2. E Local con referato: hasta 120 puntos.

7.2. F Local sin referato: hasta 80 puntos.

7.3 Premios.
7.3. A Premio Internacional: hasta 180 puntos.

7.3. B Premio Nacional: hasta 160 puntos.

/
7.3. C Premio Local: hasta 120 puntos.

hs
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8. FORMACION Y DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA
INVESTIGACION, EL DESARROLLO TECNOLOGICO Y LA EXTENSION
UNIVERSITARIA Puntaje Maximo 250 puntos.

Los puntajes son acumulables, hasta el maximo consignado de 250 puntos.

8.1. A Direccion de tesis de Doctorado, finalizadas y aprobadas: hasta 180 puntos.
8.1. B Codireccién de tesis de Doctorado, finalizadas y aprobadas: hasta 180 puntos.
8.2. A Direccién de Becarios extensionistas: hasta 140 puntos.

8. 2. B Docente guia de pasantias: hasta 140 puntos.

8. 3. A Direccién de tesis de Maestria, finalizadas y aprobadas: hasta 100 puntos.

8. 3 B Codireccion de tesis de Maestria, finalizadas y aprobadas: hasta 80 puntos.

8. 4. Direccion de trabajo final de especializacion: hasta 80 puntos.

8. 4. B Codireccion de trabajo final de especializacién: hasta 50 puntos.

8. 5 Direccion de becarios o tesistas de posgrado en curso: hasta 100 puntos.

8. 6 Direccion de investigadores/tecnélogos en formacién: hasta 50 puntos.

9. GESTION () Puntaje M&ximo 150 puntos.

Los puntajes son acumulables, hasta el maximo consignado de 150 puntos.
El puntaje se adjudica por periodo de gestion que dure al menos un afio.
9.1 Rector: 100 puntos.

9.2 Vicerrector: 80 puntos.

9.3 Decano: 80 puntos.

9.4 Vicedecano: 60 puntos.

9.5 Secretario General de Universidad: 60 puntos.

9.6 Secretario de Unidad Académica: 50 puntos.

13
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9.7 Director de Escuela, Instituto, Departamento, carrera de postgrado o programa
institucional: 30 puntos.
9.8 Consejero de Consejo Superior: 20 puntos.
9.9 Consejero de Consejo Directivo de Unidad Académica: 10 puntos.

9.10 Miembro de Comisiones Asesoras: 10 puntos.

o

Dra. Maria S{a”hdr LIBUTTI MSec. Ing.fAlicia V. BOHREN
Secretaria Consejo Superior Presidenta Consejo Superior
Universidad Nacional de Misiones Universidid Nacional de Misiones
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